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1.Bevezetés 

A 2018/2019. tanévre vonatkozó munkaterv a vonatkozó jogszabályi előírások alapján, így többek között: 

- a nemzeti köznevelésről szóló 2011. CXC. törvény 27. § (3) bekezdése, valamint a 70. § (2) bekezdés c) pontja,  

- a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

3. § (1) bekezdése, 

A munkatervben figyelembe vételre kerültek az intézmény működését, tevékenységét meghatározó fontosabb belső szabályozások is, így 

különösen: 

 - az intézmény pedagógiai programja, 

- az intézményi önértékelés, 

 - az intézményben működő szervezetek működési dokumentumai. 

2. Feltételrendszer leírása 

13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet A 2018/2019. tanév rendjéről 

A Magyar Közlöny 2018. június 14-ei 85. számában jelent meg a 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjéről. 

2.2. Helyzetelemzés  

 

2.2.1. Tanulócsoportok 



Arany János Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztő Iskola és EGYMI 

 

Évfolyamok Osztályok Létszáma 

1. évfolyam a 12 

2. évfolyam a 13 

3. évfolyam a 9 

3. évfolyam b 10 

4. évfolyam a 10 

5. évfolyam a 7 

5. évfolyam b 7 

6. évfolyam a 9 

6. évfolyam b 8 

7. évfolyam a 13 

7. évfolyam b 11 



8. évfolyam a 9 

8. évfolyam b 10 

Összesen  128 

9. évfolyam 

előkészítő 

E/1 
9 

9. évfolyam 

előkészítő 

E/2 
9 

9. évfolyam szakma 9. c. 12  

 9.e. 12 

 9.f. 10 

 9.g. 11 

10. évfolyam 

szakma 

10.a. 
3 

 10.c. 5 

 10.e. 9 



 10.g. 5 

 10.h. 5 

12. évfolyam 

szakma 

12.b. kőműves 
3 

Összesen  93 

autista csoportok A 8 

 B 6 

 C 6 

 D 

(készségfejlesztő) 

12 

 E 7 

 F 6 

 G 8 

 H 6 



 I 7 

 J 6 

Autista óvoda I.  6 

Autista óvoda II.  6 

Autista óvoda III.  5 

Összesen  89 

MINDÖSSZESEN:  310 

 

 

 

 

 

 

 

 



Arany János EGYMI Ezredéves Óvodája, Általános Iskolája és Készségfejlesztő Iskolája 

 

A 2018/2019. tanévben gyermekeink fejlesztése 18 csoportban kezdődik meg. Rendelkezünk 1 óvodai csoporttal, 3 fejlesztő iskolai csoporttal, 7 

általános iskolai, és 7 készségfejlesztő iskolai csoporttal.  

 

Sorszám Osztályok Létszáma 

1. Óvoda 1. 7 

2. Fejlesztő 1. 7 

3 Fejlesztő 2. 8 

4. Fejlesztő 3. 10 

5. Autista csoport I. 6 

6. 1. évfolyam 7 

7. 2-3. évfolyam 5 

8. 4. évfolyam 6 



9. 5. évfolyam 5 

10. 6-7. évfolyam 7 

11. 8. évfolyam 6 

12. 9. évfolyam 10 

13. 10. évfolyam 8 

14. 11. évfolyam A 6 

15.                       B 6 

16.                       C 6 

17. 12. évfolyam A 6 

18.                       B 5 

Összesen:  121 fő  

 

 

 

 



2.2.2. Magántanulók : 

Sorszám Tanuló neve Osztálya 

 

 

1. 
Karsai Szandra 

Zoé 
3. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

2. Tercza Viktória  9. évfolyam 
Szülői 

kérésre 

3.  Kovács Félix 3. évfolyam 
Szülői 

kérésre 

4. Cser Martin 9. évfolyam 
Szülői 

kérésre 

5. Tieger Márk 8. évfolyam 
Szülői 

kérésre 

6.  
Kelemen Dávid 

Ferenc 
9. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 



7. Czifra Krisztofer aut. csop. 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

8. Csordás Koppány 4. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

9. Hatvani Balázs 9. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

10. Jóna Bálint 5. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

11. Nagy Tibor fejlesztő 2. 

Szülői 

kérésre 

12. Tóth Máté 9. évfolyam 

SZAKÉRTŐI 

Bizottság 

által 

13. Vimmer Zoltán fejlesztő 1. SZAKÉRTŐI 



Bizottság 

által 

14. Bódi Erika  fejlesztő 2. 

Szülői 

kérésre 

15. Dölles Diána 6. évfolyam 

Szülői 

kérésre 

16. Geiger Míra 9. évfolyam 

Szülői 

kérésre 

17. Gere Laura 10.évfolyam 

Szülői 

kérésre 

18. Horváth Milán 10.évfolyam 

Szülői 

kérésre 

19. Kovács Ádám 10.évfolyam 

Szülői 

kérésre 

 

 

 



2.2.3. Az Arany János EGYMI tevékenységi köre, tanulócsoportok: 

A székhelyintézményben a 2018/2019-as tanévben: 3 autista óvodai csoport, 13 általános iskolai csoport, 2 szakiskolai előkészítő, 13 

szakiskolai szakmára felkészítő, 9 autista általános iskolai, 1 készségfejlesztő iskolai csoporttal rendelkezünk. Ez mindösszesen 41 óvodai és 

iskolai tanulócsoport. 

A tagintézményben a 2018/2019-as tanévben gyermekeink fejlesztése 17 csoportban kezdődik meg. Rendelkezünk 1 óvodai csoporttal, 3 

fejlesztő iskolai csoporttal, 7 általános iskolai, és 6 készségfejlesztő iskolai csoporttal.  

2.3. Utazó tanári hálózat működtetése: 

− A Székesfehérvári Tankerületi Központ által fenntartott iskolákban integráltan nevelt, oktatott SNI tanulók komplex gyógypedagógiai, 

szurdo-, szomato-, tiflo-, logopédiai,  és autizmus specifikus habilitációs ellátása, 

− Rendszeres szakmai műhelyek, konzultációk, tanácsadások a többségi és a módszertani intézményben, 

− Szakmai módszertani előadások az inkluzív nevelés megvalósítását érintő témakörökben, 

− Részvétel team munkában a többségi intézmények egyéni fejlesztési igényeinek felmérésében, az egyéni fejlesztési terv elkészítésében, 

− Igény szerint részvétel többségi nevelési vagy egyéb, integrációt segítő fórumokon (szülői értekezletek, osztályfőnöki óra, érzékenyítő 

tréningek), 

− Javaslat sérülés specifikus környezet kialakítására, eszközhasználat elsajátítására, stb. 

Kiemelt tanévi feladatok: 

• EFOP 3.1.6 vállalt feladatainak elvégzése ütemterv szerint, részvétel akkreditált képzéseken, szakvizsga megszerzésére felkészítő 

képzésen 

• KK pályázat feladatainak teljesítése a 2018. szeptember-decemberi időszakban 



• Programok vállalásával szakmai segítséget nyújtani az integráló intézmények pedagógusai számára a Pedagógus Oktatási Központ 

Őszi/Tavaszi Pedagógiai Napok rendezvénysorozatán 

Utazó tanári intézményegység jelen tanévi  adatai: 

1. Ellátott integráló intézmények: 57 

• Óvoda: 25 (ebből vidéki 4) 

• Általános iskola: 27 (ebből vidéki 7) 

• Gimnázium: 5 

2. Utazó gyógypedagógusok száma: 46 fő 

• Arany EGYMI-ből: 42 fő  

• Ezredéves Tagintézményből: 4 fő 

• Megbízási szerződéssel: 8 fő 

3. Ellátott gyermekek, tanulók száma1: 369 fő 

• Óvodás: 116 fő 

• Általános iskolás: 241 fő 

• Középiskolások: 12 fő 

Az utazótanári szolgáltatásban ellátott intézmények és tanulók száma a beérkezett igényektől függően változhat.  

KK 2018 Belső pályázat 

Arany Hétfő előadás  hat alkalommal  

téma: 1. A szakértői vélemény értelmezése 

          2. Az egyéni fejlesztési terv elkészítése team munkában  

 
1 2018. szeptember 27-i adat szerint 



Célcsoport: 

• óvodapedagógusok 

• alsós tanítók 

• felsős szaktanárok  

Integrációs mintagyűjtemény  

• Sérülésspecifikus egyéni fejlesztési tervek és fejlesztő feladatsorok 

• Integrált differenciális és kooperatív tanóra és foglalkozástervezetek  

• IKT használata az egyéni, csoportos és osztályszintű tanulás támogatására 

Célcsoport: 

• óvodapedagógusok 

• alsós tanítók 

• felsős szaktanárok  

Szakmai-módszertani kiadvány 

• EFT LÉPÉSRŐL LÉPÉSRE – óvodapedagógusok 

• EFT LÉPÉSRŐL LÉPÉSRE – alsó tagozat 

• EFT LÉPÉSRŐL LÉPÉSRE – felső tagozat 

Segéd-Kezek - Szakmai módszertani folyóirat 

• Tematikus számok hét fejlesztési területre, sérülésre  

 

EFOP 3.1.6  

Szakmai innováció és fejlesztés a különleges bánásmódot igénylő gyermekekért 



október:  

• Tapasztalatcsere látogatás a Szombathelyi Aranyhíd EGYMI-ben 

november:  

• Tapasztalatcsere látogatás a Tatabányai Éltes Mátyás EGYMI-ben 

• Ismerj meg! Fogadj el! Fogadj be! – érzékenyítő tréning az autizmussal érintett gyermekek, tanulók pedagógusai számára 

december: 

• Fejlesztő feladatok digitalizált linkgyűjteménye 

január: 

• Ismerj meg! Fogadj el! Fogadj be! – érzékenyítő tréning az autizmussal érintett gyermekek, tanulók pedagógusai számára 

március 

• Ismerj meg! Fogadj el! Fogadj be! – érzékenyítő tréning az autizmussal érintett gyermekek, tanulók pedagógusai számára 

• Arany Hétfő Inklúziót Segítő Szakmai Műhely 

április 

• Segéd-Kezek - Szakmai Módszertani Folyóirat 

• Tapasztalatcsere látogatás a Móri Gárdonyi Géza EGYMI-ben 

• Az integráció napja  

május 

• Egyéni fejlesztési tervek team munkában történő kidolgozásának eljárásrendje – szakmai kiadvány megjelentetése 

 

 



2.4. Az intézményi nevelő-oktató munka 6 helyszínen történik: 

1. Arany János EGYMI (Székhelyintézmény), 8000 Székesfehérvár, Szekfű Gyula u.6.  

2. Arany János EGYMI Ligetsori Telephelye, 8000 Székesfehérvár, Ligetsor 1. 

3. Arany János EGYMI Budai úti Telephelye, 8000 Székesfehérvár, Budai u. 90.  

4. Arany János EGYMI Seregélyesi úti Telephelye, 8000 Székesfehérvár, Seregélyesi út 123. 

5. Arany János EGYMI Ezredéves Tagintézménye, 8000 Székesfehérvár, Havranek József u. 4.  

6. Arany János EGYMI Ezredéves Tagintézménye Polgárdi Telephely, 8154 Polgárdi, Somlyó út 2/a. 

2.4.1. Személyi feltételek 

A 2018/2019-os tanév iskolavezetése: 

Mészárosné Törzsök Zsuzsanna intézményvezető 

Pothárnné Gárdonyi Ágnes általános intézményvezető-helyettes  

Lugosiné Neumann Márta intézményvezető-helyettes, az utazó gyógypedagógiai szolgálat intézményegység- vezetője 

Almási Gabriella az általános iskola vezetője 

Sebestyénné Oroszi Ágnes   a szakiskolai  intézményegység vezetője 

Iszákné Spiczmüller Marianna az autista intézményegység vezetője 

Szépné Reményi Annamária az Ezredéves Tagintézmény vezetője 



Pataky Zoltánné az Ezredéves Tagintézmény óvoda és fejlesztő iskola intézményegységének vezetője 

2.4.2. A vezetői beosztások 

A vezetői beosztásokban változás történt (lásd fent). 

2.4.3. A pedagógusok munkafeltételei 

Új nevelő-oktató munkát segítő eszközök kerültek beszerzésre. 

2.4.4. A közalkalmazottak továbbképzése 

Az intézmény dolgozói közül a pedagógusok továbbképzése jogszabály szerint kötelező.  

Az intézmény a továbbképzési feladatainak ellátására felülvizsgálja a 

- a következő időszakra vonatkozó továbbképzési tervet, valamint 

- a továbbképzési terv alapján a 2018/2019. tanévre vonatkozó beiskolázási tervet.  

A tanévre szóló beiskolázási terv alapján feladatunk a képzésben résztvevő pedagógusok helyettesítésének megszervezése. 

2.4.5. Közalkalmazotti jogviszony 

A közalkalmazotti jogviszonyhoz kapcsolódva a következő feladataink vannak: 

Az intézmény típusának és az ellátott feladatnak megfelelő végzettséggel rendelkező kollégák alkalmazása. 

 

 



2.4.6. A munka szervezése 

A pedagógusok kötelező óraszáma heti 20 óra, az iskolapszichológusé 22 óra, szakértői és szaktanácsadói feladatot ellátó mesterpedagógusainké: 

18 óra.  

A pedagógusok hiányzása miatti helyettesítéseket igyekszünk arányosítva, az egyenlő teherelosztás elve alapján kiadni. kiadni. 

2.5. Az intézmény működését szabályozó dokumentumok 

Az intézményi dokumentumokhoz kapcsolódó kiemelt feladatok: 

A szervezeti és működési szabályzat szeptemberi felülvizsgálata, a házirend felülvizsgálata és módosítás esetén közzététele és átadása az 

érintetteknek, a munkavédelmi és tűzvédelmi szabályzatok felülvizsgálata, (munkavédelmi bejárás a tanévkezdés előtt, munkavédelmi és 

tűzvédelmi oktatás a tanulók és a dolgozók részére), az intézményben működő szervezetek szervezeti dokumentumai felülvizsgálatának segítése, 

különös közzétételi lista szükség szerint, de legalább nevelési évenkénti felülvizsgálata. 

3. Pedagógiai feladatok 

3.1. Az oktatás megszervezése 

Intézményünk nagy hangsúlyt fektet a napközis, tanulószobai, szabadidős programok, és a szakkörök szervezésére.  

3.2. A pedagógiai programból fakadó feladatok 

Intézményünk a pedagógia programját ismételten felülvizsgálja ebben a tanévben. 

3.3. Tanulmányi és egyéb versenyek 

3.3.1. Tanulmányi versenyek 



A 2018/2019-as tanév rendjéről és az egyes oktatást szabályozó miniszteri rendeletek alapján jelen munkatervünkben kell meghatározni azokat a 

tanulmányi versenyeket, melyekre intézményünk felkészíti a tanulókat. 

Feladatunk az alábbi versenyekre való felkészítés: 

Versenyek típusa és a versenyek neve 
Felkészítő tanár 

neve 

A versenyen 

várhatóan induló 

tanuló létszám (fő) 

"Koncz Dezső” tanulmányi verseny 

középsúlyos értelmi fogyatékos gyermekek 

számára 

tervezés alatt 6 

Országos Komplex Tanulmányi Verseny 

tanulásban akadályozott tanulók számára 

szervezés alatt 4 

Szakma Kiváló Tanulója Verseny szervezés alatt 10 

 

3.3.2. Egyéb versenyek 

Intézményünk a következő – nem tanulmányi versenyek csoportjába tartozó – versenyeket szervezi meg már hagyományosan: 

- Atlétikai versenyek a Bregyó-közi Sportcentrumban 

- Munkaközösség vezetők által meghatározott versenyek, melyek a munkatervben szerepelnek. 



3.4. Országos mérés, értékelés és eltérő ütemű fejlődés 

Intézményünk a kompetencia mérésben nem vesz részt. 

3.4.1. A tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálata 

A köznevelési törvény 80. § (9) bekezdése alapján a 2018/2019. tanévben az országos mérés, értékelés keretében gondoskodnunk kell a tanulók 

fizika állapotának és edzettségének vizsgálatáról. A vizsgálatot az iskoláknak - az 1-4. évfolyamán tanulók kivételével - a nappali rendszerű 

iskolai oktatásban részt vevő tanulók esetében 2019. január és május között kell megszervezni. Intézményünkben nem releváns. 

4. Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok 

4.1. Alkalmazotti közösség 

Az alkalmazotti közösség joggyakorlásával kapcsolatos feladatainkat a Közalkalmazotti Tanács vezetője koordinálja. A pedagógusok lehetőség 

szerint havonkénti munkaértekezleten cserélnek információt. Az intézményvezető, az intézményvezető-helyettesek és az 

intézményegységvezetők az iskola életét érintő ügyekről az intézményi levelező listán adnak tájékoztatást. 

Idén intézményünkben új Közalkalmazotti Tanács kerül megválasztásra. 

4.2. Nevelőtestület 

A nevelő-testület az intézmény pedagógus munkakört betöltő pedagógusaiból áll, jelenlegi létszáma 160 fő. (növekedhet) 

A testület adott évi feladatait és értekezleteit jelen munkaterv tartalmazza, viszont a nevelőtestület ettől függetlenül, de jelen tervet figyelembe 

véve további munkatervet is meghatározhat, melyben csak a nevelőtestületi feladatokat és hatásköröket tünteti fel. A nevelőtestület működésével 

kapcsolatos feladataink: a nevelőtestület hatékony működésének biztosítása az értekezletek segítségével, ennek  érdekében az értekezletek 

összehívása, az értekezleteken a megfelelő tájékoztatási  feladatok ellátása, beszámolás, joggyakorlás, a döntések továbbítása. 



4.3. Szakmai munkaközösségek 

Székhelyintézményben 

1. Általános iskola 1-8. osztályban tanítók mk.        Bakonyiné Lajtos Andrea  

2. Testnevelés és mozgásfejlesztő mk.         Homoki Katalin 

3. Autista mk. I. Budai út           Berzsák Katalin 

4. Autista mk. II. Ligetsor           Rába Judit 

5. Osztályfőnöki, tanórai és tanórán kívüli tevékenységek szakmai mk.    Megyerné Fodor Zsuzsanna 

6. Szakmai képzésben oktatók mk.         Kardos Anikó 

 

Ezredéves tagintézményben 

1. Óvodai, fejlesztői, betanító fejlesztők munkaközössége      Mózner Lászlóné 

2. Általános iskolai munkaközösség         Szántó Gáborné 

3. Készségfejlesztő iskolai munkaközösség        Kováriné Bujdosó Lilla 

4. Szabadidő szervező munkaközösség         Belley Szilvia 

 

  Közalkalmazotti Tanács 

 Elnök:  megválasztása folyamatban 

Pedagógusok Szakszervezete 

 Képviselője:  Iszákné Spiczmüller Marianna és Belley Szilvia 



Pedagógusok Demokratikus Szervezete: 

 Képviselője: Lohonyai Zoltán 

Szülői Szervezet 

 Elnök: Mihályi Tímea   

Étkezés: 

Iskolai étkezést biztosít: Sodexo Magyarország , a Rostási Hagyományos Konyha Kft, Hatpettyes Étterem és Bogár Pál vállalkozó. 

Iskolaorvosi ellátás: 

Általános iskolában: Dr. Dudar Éva  

Szakiskolában: Dr. Sipos Attila 

Üzemorvos: Dr. Haja Etelka 

Munkavédelem: SZTK megbízottja: Kiszi József 

Diákönkormányzat: A diákönkormányzatot segítő pedagógus részt vesz az intézmény kibővített vezetőségi ülésén. A 2017/2018-os tanévtől 

Némethné Csentei Gabriella látja el ezt a feladatot.  

5. Ellenőrzési tevékenység 

Az intézményben végrehajtandó egyes ellenőrzési tevékenységet az intézmény éves munkatervében határozza meg. 



5.1. Szakmai ellenőrzés 

Tanórai és tanórán kívüli foglalkozások ellenőrzési szempontjai: 

- Szakmai feladatok, szaktudományos, szaktárgyi, tantervi tudás 

- Pedagógiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalósításukhoz kapcsolódó önreflexiók. 

- A tanulás támogatása 

- A tanulói csoportok, közösségek alakulásának segítése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottság a különböző társadalmi-kulturális sokféleségére, 

integrációs tevékenység, osztályfőnöki tevékenység. 

- Pedagógiai folyamatok és a tanulók személyiségfejlődésének folyamatos értékelése, elemzése. 

- Elkötelezettség és szakmai felelősségvállalás a szakmai fejlődésért. 

- A tanuló személyiségének fejlesztése, az egyéni bánásmód érvényesülése. 

5.2. Törvényességi ellenőrzés  

1. Intézmény működéséhez szükséges dokumentumok felülvizsgálata 

- Szakmai alapdokumentum 

- Pedagógiai program 

- Szervezeti és Működési Szabályzat 

- Intézményi Önértékelési Szabályzat 



- Felelős: intézményvezető 

2. Közalkalmazottakra vonatkozó dokumentumok megléte, jogszerűsége 

- Pedagógus iskolai végzettsége 

- Erkölcsi bizonyítvány megléte 

- Orvosi alkalmassági vizsgálat érvényessége 

- Munkaköri leírás megléte 

- Felelős: iskolatitkár, ügyviteli dolgozó, intézményvezető 

3. Ügyintézés, iratkezelés 

- Iktatókönyvek ellenőrzése 

- Felelős: intézményvezető 

4. Gyermekek, tanulók ügyeinek intézése 

- Beírási naplók 

- Tanulói jogviszony létesítése, megszüntetése 

- Törzskönyvek, naplók 

- Tanulói és felnőtt balesetek jegyzőkönyvei 



- Osztályozó vizsgák, javítóvizsgák jegyzőkönyvei 

- Magántanulói határozatok, értékelés alóli felmentések 

- Felelős: intézményvezető 

5.3. Pénzügyi-gazdálkodási ellenőrzés 

Közalkalmazottakra vonatkozó dokumentumok megléte, jogszerűsége 

- Szabadság nyilvántartás vezetése 

- Jubileumi jutalmak kifizethetősége 

- Mellékletek ellenőrzése (SZTK adminisztráció része) 

- Selejtezés, leltározás ellenőrzése 

- Pályázati források nyilvántartása, ellenőrzése 

- Felelős: gazdasági főelőadó, ügyviteli dolgozók, intézményvezető 

6. Beiratkozás rendje 

Az iskolába való felvétel és beiratkozás a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC törvény 50. §-a szerint értelemszerűen megtörtént a 

vonatkozó 2018/2019-es tanévre. 

Tanulóink az FMPSZ által kiadott szakértői vélemény alapján (kijelölt intézmény) kerülnek felvételre. 



7. A tanév helyi rendje  

A 2018/2019. tanévben a tanítási év − első tanítási napja: 2018. szeptember 3. (hétfő) − utolsó tanítási napja: 2019. június 14. (péntek). 

Őszi szünet: 

Az őszi szünet : a szünet előtti utolsó tanítási nap 2018. október 26. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2018. november 5. (hétfő). 

Téli szünet: 

A téli szünet: a  szünet előtti utolsó tanítási nap 2018. december 21. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2019. január 3. (csütörtök). 

Tavaszi szünet: 

A tavaszi szünet: a  szünet előtti utolsó tanítási nap 2019. április 17. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 2019. április 24. (szerda). 

Első félév vége: A tanítási év első féléve 2019. január 25-ig tart. 

Utolsó tanítási nap: 2019. június 14. 

Szülői értekezlet: 2018. szeptember 12-16. 

       2019. január 23-26.  

Tanítási napok száma:  

A 2018/2019. tanévben a tanítási napok száma − az általános iskolákban száznyolcvanegy nap, − a szakiskolában a tanítási napok száma 

száznyolcvan nap. 



Témahetek:  

A témahetek általános célja a XXI. század köznevelési elvárásainak megfelelő szemléletformálás, a mindennapokban használható gyakorlati 

ismeretek játékos, élményszerű átadása, illetve a tanárok ösztönzése új pedagógiai módszerek kipróbálására. A nevelési-oktatási intézmények – 

amennyiben erre igényük van – a programok megtartásához önkéntesek (pénzügyi, infokommunikációs, valamint fenntarthatósági szakemberek) 

közreműködését is kérhetik, nyitottabbá téve ezzel az iskolák világát. A témaheteket a tanítási évben az oktatásért felelős miniszter az alábbi 

időpontok szerint hirdeti meg:  

− Pénzügyi és vállalkozói témahét 2019. 02.25. - 03.01. 

− Digitális témahét 2018. 04.08. - 04.17. 

− Fenntarthatósági témahét 2018. 03.18. - 03.22. 

Utolsó tanítási nap: 2019. június 14. 

2. Az iskolai tanítás nélküli munkanapok időpontja, felhasználása  

 Arany János EGYMI  

➢ 2018. november 9.    1. nap: Pályaorientációs nap 

➢ 2018. december 21.    2. nap: Otthoni munkavégzés/dokumentáció 

➢ 2019. február                            3. nap: Félévi értekezlet 

➢ 2018. június 6.          5. nap: Kirándulás 



➢ 2018.június 8.       6. nap: Gyermeknap (DÖK) 

+ Szakiskolai 1 nap 

➢ 2019. március                7. nap: Tapasztalatcsere 

               Ezredéves Tagintézmény 

➢ 2018. december 21. szakmai nap         

➢ 2019. január 03-04. szakmai nap          

➢ 2019. május  tapasztalatcsere - tantestületi kirándulás   (2nap)          

➢ 2019. május gyereknap        

 

3. Nemzeti ünnepek: 

A nemzetünk szabadságtörekvéseit tükröző, nemzeti múltunk mártírjainak emlékét, példáját őrző, így különösen az aradi vértanúk (október 

6.), a kommunista és egyéb diktatúrák áldozatainak (február 25.), a holokauszt áldozatainak (április 16.), a Nemzeti Összetartozás Napja (június 

4.), a március 15-ei és az október 23-ai nemzeti ünnepek, valamint az iskola hagyományai ápolásra érdekében meghonosított egyéb emléknapok, 

megemlékezések időpontjai a szakmai munkaközösségek munkatervében szerepelnek. 

 

 



Intézményi munkaterv 

Az összevont intézményi munkatervbe kizárólagosan azok a tevékenységek, programok kerültek be, amely az intézmény egészét érintik. Az 

egyes intézményegységekre, tagozatokra vonatkozó munkatervek a részletes leírásban szerepelnek. 

Szeptember  

o Évnyitó tantestületi értekezlet – intézményi szintű 

o Munkaközösségi megbeszélések (mk. vezetők))  

o Szülői értekezletek (osztályfőnökök) 

o Önértékelési munkacsoport , megbeszélés (munkacsoport vezetője) 

o Szakkörök elindítása  

o Tanmenetek leadása 

o Sportversenyek 

o Autómentes Világnap (környezeti nevelési munkacsoport) 

o Felkészülés a pedagógusminősítésre 

Október: 

o Zene Világnapja (okt.1.) alapfok, szakiskola 



o Állatok Világnapja (okt.4.) DÖK 

o Aradi vértanúk napja alapfok  

o Közlekedési nap  

o EFT leadása (nov. 5.) oszt. főnökök 

o Óralátogatások megszervezése (mk.vez.) 

o Okt. 23. - részvétel a városi megemlékezéseken oszt. főnökök 

November: 

o Szép olvasó verseny  

o Őszi nevelési értekezlet – székhely/tagintézményi szintű 

December: 

o Adventi gyertyagyújtás (oszt. keretben) oszt. főnökök 

o Mikulás  

o Részvétel a városi karácsonyon  

o Iskolai karácsonyi ünnepség  

 



Január 

o Szülői értekezlet  

o Félévi tantestületi értekezlet – intézményi szintű 

Február: 

o Farsang  

Március: 

o Márc. 15. – nemzeti ünnep  

o Vers- és énekverseny (iskolai forduló)  

o Víz Világnapja (márc.22.)  

Április: 

o Autizmus Világnapja (ápr.2.)  

o Tavaszi nevelési értekezlet –székhely/tagintézményi szintű 

o Költészet Napja (ápr.11.)  

o Föld Napja (ápr.22.)  

 



Május: 

o Madarak, fák napja alapfok,  

o Tanulmányi kirándulások szervezése, lebonyolítása  

o Gyereknap (DÖK) 

Június: 

o Osztálykirándulások 

o Tanévzáró, ballagás 

o Évzáró értekezlet – intézményi szintű 



Munkaközösségi munkatervek 

 

  SZÉKHELYINTÉZMÉNY 

 

Szakiskolai munkaközösség terve 2018/2019. tanév 

Munkaközösségek: 

1. Osztályfőnöki, tanórai és tanórán kívüli tevékenységek munkaközössége  

Vezetője: Megyerné Fodor Zsuzsanna 

2. Szakmai elméleti és szakmai gyakorlati tevékenységek munkaközössége  

Vezetője: Kardos Anikó 

A munkaközösség tagjai:



1. Balogh Laura 

2. Bartyik Júlia Imola 

3. Bartyik Katalin 

4. Boda Gyula 

5. Bozori Zsuzsanna 

6. Csoknyai Andrea 

7. Fojtek Tibor 

8. Horváth Márta 

9. Janda András 

10. Kardos Anikó 

11. Keresztes-Kiss Szilvia 

12. Király Rudolf 

13. Kovács Sándor 

14. Lohonyai Zoltán 

15. Megyerné Fodor Zsuzsanna 

16. Mervay Tibor 

17. Mesterházy Zoltánné Vas Ildikó 

18. Nagy Gáborné 

19. Némethné Csentei Gabriella 

20. Peresztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 

21. Péterné Kovács Katalin 

22. Pipó Róbert 

23. Piros Tünde 

24. Sebestyénné Oroszi Ágnes 

25. Szabó Tünde 

26. Sziklai Zoltán 

27. Török Miklós 

28. Vécseiné Baranyai Magdolna 

29. Vuity Adrienn



 

A munkaközösséghez tartozó szakmák, osztályok: 

• Asztalosipari szerelő rész-szakképesítés 2 évf./ 10. c 

• Kőműves és hidegburkoló 4 évf. / 12. b 

• Virágkötő rész-szakképesítés 2évf. / 9.-10. f 

• Konyhai kisegítő rész-szakképesítés 2évf./ 9.-10. g 

• Számítógépes adatrögzítő rész-szakképesítés 2évf. / 9.-10. e 

• Kerti munkás rész-szakképesítés 2évf. / 10. h 

• Lakástextil-készítő 2 évf./ 10. a 

• 9. előkészítő osztályok: 9E-1., 9E-2. 

 

A munkaközösség tagjainak feladatai: 

• Munkaközösség megalakulása, munkaközösségi vezetők választása; a pedagógusok és a munkaközösségek; intézményegységek 

  munkájának összehangolása 

• Tantermek, tanműhelyek kialakítása, dekorálása 

• Intézményi szabályozó dokumentumok felülvizsgálata, aktualizálása (nevek, kiegészítések, javaslatok, Véleménynyilvánítás és 

  panaszkezelés eljárási módjának részletes kidolgozása) 

• Téma hetek megszervezése, megvalósítása 

• Az intézményi önértékelés és a pedagógusminősítések előkészítése, lebonyolítása:  

▪ Vezetői ellenőrzés és a belső ellenőrzés, önértékelés folyamatainak szétválasztása  

▪ Belső ellenőrzés és önértékelés folyamatainak tartalmi meghatározása, ütemezés pontosítása 



▪ Az intézmény önértékelési rendszerének kialakítása, következetes továbbfejlesztése 

▪ Pedagógusok felkészülésének támogatása 

• Szakiskolai intézményi tanfelügyelet Intézkedési tervben megfogalmazott feladatok megvalósítása 

• Tehetséggondozó program megtervezése, megvalósítása 

• Tehetségpont akkreditáció elindítása 

• Iskolai honlap gondozása: frissítés- aktualizálás, megvalósult programok, pályázatok eseményeinek feltöltése 

• Végzett tanulóink nyomon követése 

• Önkormányzati-, civil-, valamint az üzleti szféra szereplőinek együttműködésének bővítése az SNI fiatalok munkaerő-piaci 

  integrációjának jegyében 

• Oktatás- nevelés tervezési dokumentumainak egységesítése (tanmenet, EFT, foglalkozástervek) 

• Szakmai konzultációk szervezése, együttműködések bővítése 

• Módszertani innovációk kidolgozása, alkalmazása 

• Szakmai napok szervezése: Szakiskola bemutatása a szülőknek, kollegáknak, intézményeknek, leendő diákoknak, érdeklődőknek 

• Osztályozó értekezletek előtti konzultáció, egyeztetés az azonos területen dolgozó kollégákkal 

• Komplex szakmai vizsgáztatási rendszer folyamatos működtetése 

• A tanórák, foglalkozások szakszerű, színvonalas megtartása, a tanulók felkészítése a szakmai vizsgára 

• A tanulók tovább haladásának, pályaválasztásának segítése, irányítása 

• Tanulmányi versenyekre való felkészítés (SZKTV, Szakma sztár) 

• Szakmai képzésekhez kapcsolódó szakkörök szervezése, működtetése 

• Pedagógusok szakmai fejlődésének elősegítése (önképzés, külső és belső képzések, hospitálások). Tapasztalatok átadása. 

• Egységes, hatékony nevelési koncepció kialakítása, különösen a nehezen kezelhető tanulók esetében 



• Az örökös ökoiskola kritériumrendszerével kapcsolatos elvárások, feladatok teljesítése 

• Óralátogatások, óramegbeszélések és kiscsoportos konzultációk megszervezése 

• A tanulók személyiségének sokoldalú fejlesztése, közösségépítés 

• A család és az iskola kapcsolatának erősítése 

• Esztétikus, kulturált környezet megteremtése, egészséges életmódra nevelés feladatainak megvalósítása 

• Hagyományápolás, iskolai megemlékezések, nevezetes napok méltó megünneplése 

• Pályázati lehetőségek figyelemmel kísérése, pályázatok írása, futó pályázatok megvalósítása (EFOP, FSZKI, Tankerületi) 

• Bázisintézményi működés támogatása, vállalások megvalósítása, bevált jó gyakorlatok bővítése, bemutatása 

• „Virágos Magyarországért” programban való együttműködés 

• A szabadidő helyes eltöltésének biztosítása, különböző eseményeken, programokon, kiállításokon, előadásokon, sportversenyeken  

  való részvétel 

• Tanulószoba működési rendjének kidolgozása, kijelölt célok, feladatok megvalósítása 

• Kommunikáció javítása a székhelyintézménnyel, fenntartóval; a magas színvonalú szervezeti kultúra folyamatos megújulása 

 

Rendszeres munkaközösségi foglalkozásaink tervezett témái: 

- Szakmai módszertani kérdések megbeszélése, egységes értékelés, szemlélet és naplóvezetés kialakítása 

- Szakmacsoportok módszertani megbeszélése az eredményes, hatékony tanítás érdekében 

- Taneszközök, készen kapható és saját készítésű fejlesztő eszközök készítése, alkalmazása, használata 

- Tanulási környezet alakítása: Felzárkóztatást, tehetséggondozást elősegítő és egyéb tárgyi feltételek javítása 

 



 
 

Szakmai feladat, módszertan, tevékenység 
 

Felelős 

Szeptember 
 

Munkaközösség megalakulása 

Diákönkormányzat újraszervezése 

Tantermek, tanműhelyek, folyosó dekorálása 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, DÖK 

segítő pedagógus, munkaközösség 

tagjai 

Munkaközösségi foglalkozás: 

Éves munkaterv kialakítása: feladatok, ötletek, javaslatok, 

vélemények 

Pedagógusok feladatainak meghatározása, értékelés 

eljárásrendjének kidolgozása.  A feladatmegosztás a 

szakértelem és az egyenletes terhelés alapján történjen. A 

pedagógus munka elismerési rendszerének kidolgozása, 

dokumentálása. 

BINT feladatvállaláshoz való munkaközösségi szintű 

csatlakozás: 

" JÁTÉK" projekt- komplex képességfejlesztés- 

innovációk, újszerű pedagógiai módszerek a szakiskolai 

oktatásban c. projektindítás, projektfeladat tanmenetekbe 

történő beépítése 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők/ 

Megyerné Fodor Zsuzsanna,  

DÖK segítő pedagógus, 

munkaközösség tagjai 
 

Diákok adatainak bekérése, egyeztetése (adókártya, tanulói osztályfőnökök 



azonosító, TAJ kártya, utazási igazolvány, és személyes 

iratok), elkészíttetése 

Szülői értekezletek megtartása osztályfőnökök 

DÖK Egyházmegyei pályázat- Múzeumlátogatás  

Tác- Gorsium 

Némethné Csentei Gabriella, 

Piros Tünde, Csoknyai Andrea, 

Sziklai Zoltán,  

Megyerné F. Zsuzsanna 

Munkaközösségi foglalkozás: 

9. előkészítő osztályok bemutatása, megbeszélés 

Tanulószobai működési rend kidolgozása 

Bartyik Katalin, Péterné Kovács 

Katalin 

Megyerné F. Zsuzsanna 

Tervezési dokumentumok egységesítése, leadása 

A korábbi belső mérések eredményeinek elemzése, az 

elemzések eredményeinek beépítése a tervezés folyamatába 

Intézményi szabályozó dokumentumok felülvizsgálata, 

aktualizálása (nevek, kiegészítések módosítása a változások 

alapján, javaslatok) 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

munkaközösség tagjai 

 

Szülői klub megalakítása 

Sebestyénné Oroszi Ágnes 

Euroskills verseny Budapest: a fiatal szakemberek Európa 

bajnoksága, a szakmák olimpiája 

Keresztes- Kiss Szilvia 

Európai Mobilitás Hét programja 
 

osztályfőnökök 
 



Atlétika Diákolimpia- megyei 
 

Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Október 
 

Statisztika elkészítése 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök 

Állatok világnapja 
 

osztályfőnökök 

Atlantis-program  Vörösmarty Színház- diákszínjátszók  

flashmob bemutatója az Odüsszeia c. előadásra készülve 

Bartyik Kata, Lohonyai Zoltán 

Egyéni fejlesztési tervek elkészítése, aktualizálása, 

konzultációk 

Tanulási tér alakítása: Felzárkóztatásra, tehetséggondozásra 

alkalmas terem kijelölése, eszközök, játékok, kiadványok 

beszerzése, elhelyezése. 

Egyéb tárgyi feltételek számbavétele (pl. tornaterem, 

mozgásfejlesztés színtere, eszközei, IKT), beszerzés, 

kialakítás tervezése, pályázati és kölcsönzési lehetőségek a 

megvalósításhoz 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, betanító tanárok, 

szakoktatók 

Megyerné F. Zsuzsanna 

Aradi vértanúk megemlékezés 
 

Némethné Csentei Gabriella 

Okt. 23. megemlékezés osztálykeretben 
 

osztályfőnökök 



Munkaközösségi foglalkozás: 

• Az intézményi önértékelés és a 

pedagógusminősítések előkészítése, munkacsoport 

alakítása, önértékelési szabályzat aktualizálása 

• Tehetséggondozó program megtervezése, 

megvalósítása 

• Tehetségpont akkreditáció elindítása 

Megyerné Fodor Zsuzsanna, 

Kardos Anikó, munkaközösség 

tagjai,  

szakkörvezetők, 

tehetséggondozásban érintett 

kollégák 

Velencei EGYMI névadó és ünnepi hét programjaihoz való 

kapcsolódás 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Horváth Márta 

Bp. Corvinus Egyetem őszi kertészeti napok 
Bozori Zsuzsanna, Szabó Tünde, 

Peresztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 
 

Őszi nevelési értekezlet tantestület 

Kiscsoportos megbeszélések:  

9. évfolyamon oktatók módszertani megbeszélése 
 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, betanító tanárok, 

szakoktatók 

Szigetszentmiklós Nagybani Virágpiac témanapjának 

megtekintése 

Bozori Zsuzsanna, Szabó Tünde, 

Persztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 

Megyei Labdarúgó Diákolimpia 
Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Szomszédoló Integrált labdarúgás 
Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 



Iskolai honlap gondozása: frissítés, aktualizálás 
 

Török Miklós, programfelelősök 

(írásos és képi dokumentáció 

leadása) 

November 
 

Pályaválasztási kiállítás/ Türr István Képzőközpont 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Mesterházy Zoltánné, Keresztes- 

Kiss Szilvia, Mervay Tibor, Király 

Rudolf, Török Miklós, Kardos 

Anikó, Horváth Márta, Balogh 

Laura, Bartyik Júlia   
 

Munkaközösségi foglalkozás:  

Módszertani innovációk kidolgozása, bemutatása, 

alkalmazása 

 

• Kerti munkás rész-szakképesítés oktatását és vizsgára 

történő felkészítését segítő munkatankönyv írása, 

szerkesztése 

• 10. e évfolyam Kommunikáció tantárgy oktatásához 

digitális oktatási segédanyag készítése 

• 9. előkészítő évfolyam Vizuális nevelés tantárgy 

munkaközösség tagjai, 

munkaközösség vezetők 

Megyerné Fodor Zsuzsanna 

 

 

Balogh Laura, Lohonyai Zoltán 

 

Vécseiné Baranyai Magdolna, 

Török Miklós 

 

Megyerné Fodor Zsuzsanna 



oktatási segédanyagának (Ppt- flipchart) 

rendszerezése, nyomtatása, digitális archiválása 
 

Szakmai nyílt nap: Arany EGYMI és Chernel István Ált. 

Isk., Gimnázium, és AMI Zichyújfalu pedagógusai és 

tanulói részére 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Balogh Laura, Király Rudolf, 

Fojtek Tibor, Bartyik Júlia,    

Vécseiné Baranyai Magdolna, 

munkaközösség vezetők, 

munkaközösség tagjai 

Látogatás a Székesfehérvári Járásbíróságra 

- Bűnmegelőzés 

- Áldozat, áldozattá válás témakörök 
 

Mervay Tibor 

Asztalitenisz Megyei Diákolimpia 
Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Szintvizsgák szervezése a szakképző évfolyamokban 
 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, szakoktatók 

December 
 

Rendhagyó órák szervezése a Népegészségügyi Szolgálat 

Szfvári Kirendeltség előadóinak közreműködésével 

Sebestyénné Oroszi Ágnes 

 
 

Város Ádventi koszorújának elkészítése Bozori Zsuzsanna, Szabó Tünde, 



Persztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 

Karácsonyi ünnepély 
 

osztályfőnökök 

Üzemlátogatás: Garzon Bútor Zrt. 
 

Mesterházy Zoltánné,  

Király Rudolf 

Kiscsoportos megbeszélések:  

10. és 12. évfolyamon oktatók módszertani megbeszélése 

 
 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, szakoktatók, 

betanító tanárok 

Január 
 

Szakmasztár elődöntők 

elméleti oktatók, 

tehetséggondozásban érintett 

pedagógusok 

Félévi osztályozó értekezlet 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, munkaközösség 

tagjai 

Félévi bizonyítvány kiállítása, kiosztása 

 
 

osztályfőnökök 

Szintvizsgák lebonyolítása 
Sebestyénné Oroszi Ágnes,  

Kardos Anikó, szakoktatók 



Pályaválasztási nyílt nap 

Arany EGYMI és Chernel István Ált. Isk., Gimnázium és 

AMI Zichyújfalu pedagógusok és tanulók bevonása a 

programba 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Balogh Laura, Bozori Zsuzsanna, 

Horváth Márta, Vécseiné Baranyai 

Magdolna, Király Rudolf, Fojtek 

Tibor,  Bartyik Júlia, 

munkaközösség vezetők, 

munkaközösség tagjai 

Feldhoffer kertészet látogatása (Martonvásár) 
Bozori Zsuzsanna, Szabó Tünde, 

Persztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 

Munkaközösségi foglalkozás: 

Kiscsoportos megbeszélések, szakmai konzultációk a 

teljesített feladatok számbavételével, további feladatok 

kijelölésével. 
 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, munkaközösség 

tagjai 

Február 
 

Farsang/ DÖK 
Némethné Csentei Gabriella, 

Kovács Sándor 

Megemlékezés a kommunizmus áldozatairól 

osztálykeretben 

osztályfőnökök 

Szalagavató végzős diákoknak 
 

Némethné Csentei Gabriella, 

Mesterházy Zoltánné 



SZKTV elődöntő elméleti oktatók 

Szakiskolai és EGYMI alapfok- belső továbbképzés:  

BINT 

A játék szerepe a szakiskolai oktatásban  

Előadás, szakmai beszélgetés  

Bemutató órák 

 

Sebestyénné Oroszi Ágnes 

Szabó Tünde 

Némethné Csentei Gabriella 

Sziklai Zoltán 

Március 
 

Március 15. megemlékezés a város ünnepi rendezvényeihez 

történő kapcsolódással  

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, munkaközösség 

tagjai 

Víz világnapja   osztályfőnök 

 

Üzemlátogatás: Sárvári Asztalosipari Kft. 

Mesterházy Zoltánné,  

Király Rudolf 

 

Atlantis- program  Vörösmarty Színházban diákszínjátszók 

bemutatkozása az Odüsszeia c. előadásban 

Bartyik Katalin, Lohonyai Zoltán 

Székesfehérvári virágkertészet látogatása 
Bozori Zsuzsanna, Szabó Tünde, 

Persztegi-Nagyné Bőcs Hajnalka 



BINT 

A játék szerepe a szakiskolai oktatásban  

Előadás, szakmai beszélgetés  

Bemutató órák 

Sebestyénné Oroszi Ágnes 

Szabó Tünde 

Némethné Csentei Gabriella 

Sziklai Zoltán 

Téma hét: Pénzügyi tudatosság és gazdálkodás 

 

 

Iskolaszövetkezet - diákmunka lehetőségei, tudnivalói 

Péterné Kovács Katalin, 

Keresztes- Kiss Szilvia 

 

 

Sebestyénné Orosz Ágnes,  

Némethné Csentei Gabriella 
 

Munkaközösségi foglalkozás: 

▪ Belső mérések kifejlesztése, alkalmazott diagnosztika 

továbbfejlesztése.  Diagnosztikai elemek 

meghatározása, kidolgozása, dokumentálása. 

 

▪ Megbeszélés, előadás a végzős évfolyamokon oktatók 

számára a komplex szakmai vizsgáztatásról 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, munkaközösség 

tagjai 

 

Kovács Sándor, Mesterházy 

Zoltánné, Keresztes- Kiss Szilvia 

Április 
 

Holokauszt áldozatainak emléknapja megemlékezés osztályfőnökök 

Költészet napja megemlékezés 
 

Bartyik Katalin, Lohonyai Zoltán 



Felelős állat tartás- foglalkozás 
 

Mervay Tibor 

Nevelési értekezlet tantestület 

Labdarúgó Megyei Diákolimpia /tavaszi forduló  
Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Téma hét: Digitális Témahét 

Rendkívüli osztályfőnöki órák: Biztonságos 

internethasználat ÚNK szervezésében 

Török Miklós, Csoknyai Andrea, 

Kardos Anikó 

SZKTV döntő 

intézményegység- vezető,  

Kardos Anikó, szakoktatók, 

elméleti oktatók 

Téma Hét: Fenntarthatóság, környezettudatosság 

                  Madarak, Fák napja megemlékezés 
 

Piros Tünde, Bozori Zsuzsanna, 

Vuity Adrienn, Mervay Tibor 

Május 
 

Kőműves szakmai szintvizsga 
 

intézményegység- vezető, Kardos 

Anikó, kőműves szakoktatók, 

elméleti oktatók 

Kőműves írásbeli vizsgatevékenység 

intézményegység- vezető, Kardos 

Anikó, kőműves szakoktatók, 

elméleti oktatók 

Munkaközösségi foglalkozás: intézményegység- vezető, 



 

Tankönyvigény felmérése a 2018-2019 tanév 

Tanév végi teendők, adminisztráció 
 

munkaközösség vezetők,  

osztályfőnökök 

munkaközösség tagjai 

Atlétika Megyei Diákolimpia/tavaszi forduló  
Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Gyermeknap és Sportnap 

DÖK, Némethné Csentei 

Gabriella 

Pipó Róbert, Janda András, 

Sziklai Zoltán 

Június 
 

Osztályozó értekezlet 

Tanulmányi, kulturális/művészeti, sport, vizsgaeredmények 

stb. számbavétele. 

Az oktató- nevelő munka eredményességét jelző mutatók 

gyűjtése, értelmezése, elemzése.  

További irányok kijelölése, tervezés. 

Munkaközösség éves beszámolójának elkészítése: 

nevelőtestület feladatvállalását és a feladat elvégzését 

bemutató dokumentumok rendszerezése. 
 

intézményegység- vezető, 

munkaközösség vezetők, 

osztályfőnökök, betanító tanárok, 

munkaközösség tagjai 

Nemzeti emléknap osztálykeretben 

 

osztályfőnökök 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Írásbeli szakmai vizsgák 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Kardos Anikó, szakoktatók, 

elméleti oktatók 

Szakmai vizsgák 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Kardos Anikó, szakoktatók, 

elméleti oktatók 

Nyári gyakorlat 

Sebestyénné Oroszi Ágnes, 

Kardos Anikó, 

szakoktatók 

Tanulmányi kirándulások 
Megyerné Fodor Zsuzsanna, 

osztályfőnökök 

 

Bankett, szerenád 

 
 

Csoknyai Andrea 

végzős osztályfőnökök, ballagtató 

osztályok 

Tanévzáró, ballagás 
Csoknyai Andrea, Bozori 

Zsuzsanna, Keresztes- Kiss Szilvia 
 



Arany János EGYMI testnevelés és mozgásfejlesztés munkaközösség 2018/2019. tanév munkaterve 

 

A munkaközösség tagjai:  

- Homoki Katalin testnevelő, gyógytestnevelő, munkaközösség vezető 

- Várnagy Péterné Sereghy Fruzsina testnevelő, szomatopedagógus 

- Pipó Róbert testnevelő tanár 

- Janda András testnevelő tanár 

- dr. Pere Józsefné testnevelő tanár 

- Horváth-Vadász Dóra szomatopedagógus 

- Nyiriné Godó Andrea konduktor 

- Szabó Ferenc gyógypedagógus 

- Iszák Ödön gyógypedagógus 

 

Szeptember 

• Mozgásfejlesztésre szoruló tanulók habilitációs és gyógytestnevelés órára való beosztása 

• Megyei Atlétika Diákolimpia, TANAK 

• Dokumentációk, versenynaptár, eszközök átnézése, karbantartása 

• Kapcsolattartás a telephelyeken dolgozó testnevelő és mozgásfejlesztő kollegákkal 

 

Október 

• Megyei Labdarúgás Diákolimpia, TANAK  



• Szomszédoló Kupa, labdarúgó bajnokság 

• Kegyeleti futás 

• Szakmai megbeszélés: mozgásfejlesztést végző kollegáknak  

 

November 

• Asztalitenisz Megyei Diákolimpia, TANAK 

• Sor-,és váltóverseny, Ezredéves 

• Alsós váltóverseny, Arany 

 

December 

• Mikulás kupa 

• Szakiskolás labdarúgó bajnokság 

 

Január 

• Regionális kosárlabda torna Budapest 

 

Február 

• Országos kosárlabda Diákolimpia, Szolnok 

 

Március 

• „Kapkodd a lábad!” alsós váltóverseny, Diákolimpia, TANAK 



• Március 15. Labdarúgó Kupa  

 

Április 

• Megyei Labdarúgás, Diákolimpia, TANAK 

• Megyei Mezei futás, Diákolimpia, TANAK 

• Arany-Sportnap 

• „Kapkodd a lábad! ”Diákolimpia országos döntő, Zalaegerszeg 

• Mezei futás Diákolimpia országos döntő, Pomáz 

 

Május 

• Megyei Atlétika Diákolimpia, TANAK,  

• Labdarúgás Diákolimpia Országos Döntő, Kaposvár 

• Szakiskolások Országos Sportfesztiválja, Baja 

 

Június 

• Szomszédoló Labdarúgó Kupa 

• Tanár-diák sportvetélkedők  

• Atlétika Diákolimpia Országos Döntő 

 

 

 



Autizmussal élő tanulókat nevelők munkaközössége I.  

(Budai úti Telephely) 

 

2018-2019-as tanév munkaterve 

 

A 2018/2019-es tanévtől autizmussal élő tanulóink fejlesztése a Budai úti telephelyen (Székesfehérvár, Budai út 90.) 9 iskolás csoportban történik. A 

„C” csoportban az 1-4. évfolyamos, a „B” csoportban az 5-8. évfolyamos tanulóink oktatása a tanulásban akadályozottak tanterve szerint történik. Az 

„E”, „F”, „G”, „H”, „J” csoportokban az értelmileg akadályozottak tanterve alapján folyik a tanulók oktatása. „I” csoportunkba új, első osztályos 

tanulóink beszoktatása, fejlesztése történik. A „D” készségfejlesztő iskolai csoportként működik.   

 

Csoportvezető pedagógusok:  

• Székely Judit („B”) 

• Szabó Adrienn („C”) 

• Spitzmüller Gyuláné („D”) 

• Berzsák Katalin („E”) 

• Horváth Miklósné („F”) 

• Minárikné Bruzsa Dóra („G”) 

• Tóth Nikoletta („H”) 

• Iszákné Spiczmüller Marianna („I”) 

• Hüll- Balajthy Lilla („J”) 

 



Feladatuk a csoportok szakmai munkájának tervezése, szervezése, végrehajtása, koordinálása, kapcsolattartás a szülőkkel és a fejlesztésben részt vevő 

szakemberekkel. 

A munkaközösség vezetője: Berzsák Katalin  

A munkaközösség tagjai: Az autizmussal élő tanulók iskolai csoportjaiban nevelő, oktató munkát végző valamennyi pedagógus. 

 

A munkaközösség kiemelt céljai: 

• Magas szintű gyógypedagógiai oktató – nevelő munka az általános szakmai és fejlesztési követelményeknek megfelelően.  

• Új módszerek, diagnosztikai eljárások megismerése, felhasználása révén egységes szakmai protokoll kialakítása, megismertetése, alkalmazása 

• A csoportokban dolgozó pedagógusok szakmai munkájának összehangolása, hatékonyságának növelése.  

• Belső továbbképzések megszervezése, lebonyolítása 

• Részvétel továbbképzéseken, szakmai napokon, konferenciákon. 

• Rendszeres hospitálások a csoportokban. 

• Egyénre szabott tervezőmunka megvalósítása. 

• Szülőklub, tanácsadás 

• Segíteni tanulóink részvételét iskolán kívüli programokon (csoportra vagy egyénre szabottan tervezhető). 

• Ünnepek megszervezése, megemlékezés jeles napokról (csoportra vagy egyénre szabottan tervezhető). 

 

Folyamatos feladataink: 

• Új kollégák ismereteinek bővítése, munkájuk segítése (belső továbbképzések tartása). 

• Osztályfőnöki megbeszélések (kéthetente, aktuális feladatoktól függően). 

• Tanulók számára legeredményesebb egyéni fejlesztési tervek kidolgozása. 



• A tanév során fokozott figyelmet fordítunk a csoportokban folyó team-munka megvalósulására, hatékony működtetésére (havi szintű 

csoportmegbeszélések). 

• Folyamatos kapcsolattartás a szülőkkel („nyílt órák”, szükség szerint egyéni problémafeltáró beszélgetések). 

• Rendezvények folyamatos figyelemmel kísérése. 

• Aktív részvétel intézményünkben folyó pályázatokban. 

• Bekapcsolódunk az ökoiskola kínálta programokba, a pozitív értékrendet beépítjük egyes tanulóink tananyagaiba, a gyerekek állapotának 

figyelembevételével, egyénekre szabottan.  

• Egészségvédelem, egészséges életmódra nevelés folyamatos beépítése a mindennapi életünkbe 

   Tervezett programjaink havi lebontásban: 

Szakmai feladatok, események Felelősök 

Szeptember  

Munkaközösségi foglalkozás: éves munkaterv 

kialakítása, új osztályfőnökök tájékoztatása, tanügyi 

dokumentációk 

Berzsák Katalin 

munkaközösség tagjai 

Szülői értekezletek megtartása osztályfőnökök 

Lépcsőzetes iskolakezdés megvalósítása, új tanulók 

beszoktatása, megfigyelések, felmérések megkezdése 

osztályfőnökök 

Ügyelet megszervezése Minárikné Bruzsa Dóra 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Október  

Új kollégák munkájának segítése, hospitálások beindítása Berzsák Katalin 



Munkaközösségi foglalkozás – belső továbbképzés 

Téma: Egyéni fejlesztési tervek módosítása, aktualizálása 

Berzsák Katalin 

Egyéni fejlesztési tervek elkészítése, leadása osztályfőnökök 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Aula dekorálása – Suli Galéria aktualizálása 

(folyamatos éves feladat) 

Horváth Adrienn 

(ábrázolást tanító kollégák) 

Szüreti témájú csoportközi foglalkozás Horváth Adrienn,  

Balogh Anita 

November  

Márton napi játékos csoportközi foglalkozás Horváth Adrienn,  

Szabó Adrienn 

Nyílt napok megszervezése, lebonyolítása osztályfőnökök 

Munkaközösségi foglalkozás – belső továbbképzés 

Téma: tanulói felmérések, informális technikák 

Minárikné Bruzsa Dóra 

Berzsák Katalin 

Pályaválasztásai hét programjain való részvétel  

„B”, „D” „E” csoport tanulói részére 

Székely Judit, Pócsik András  

Berzsák Katalin 

Nevelési értekezlet 

Kiscsoportos foglalkozások autizmus témában 

tantestület 

Berzsák Katalin 

December  

Karácsonyi készülődés csoportonként osztályfőnökök 

Karácsony közös megünneplése  Spindler Judit 



Horváth Miklósné 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Szülőklub, témája: Karácsonyi készülődés Hüll-Balajthy Lilla 

Lendvai Alexandra 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Január  

Munkaközösségi megbeszélés, kiscsoportos foglalkozás 

Téma: félévi értékelések, adminisztráció, intézményi 

dokumentumok változásának előkészítése, határidők 

Berzsák Katalin 

 

Félévi értékelések elkészítése osztályfőnökök 

Szülői értekezletek megtartása osztályfőnökök 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Február  

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Farsangi mulatság megszervezése, lebonyolítása Böröcz Brigitta,  

Várhalmi Viktória 

Bekapcsolódás a Bázisintézményi pályázati programba – 

autizmussal érintett gyermekek – érzékenyítő foglalkozás 

a többségi pedagógusok számára 

Iszákné Spiczmüller Marianna,  

Hüll-Balajthy Lilla 

Berzsák Katalin 

Munkaközösségi foglalkozás – belső továbbképzés: 

Téma: autizmussal érintett gyermekek - érzékenyítő 

Hüll- Balajthy Lilla 

Berzsák Katalin 



foglalkozás intézményünkben dolgozó kollégák számára 

Március  

Munkaközösségi foglalkozás – belső továbbképzés 

Téma: autizmussal élő fiatalok szexuális nevelése 

Székely Judit 

(Baranyai Mónika) 

Húsvéti csoportközi foglalkozás 

 

Tóth Nikoletta, Pintér Henriett 

Téma hét: pénzügyi tudatosság és gazdálkodás hete Székely Judit 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Április  

Az Autizmus Világnapjának megünneplése Iszákné Spiczmüller Marianna 

Berzsák Katalin 

Autizmus Világnapi sportrendezvények: reggeli torna, 

„Fussunk kékben!” 

Horváth Miklósné 

Várhalmi Viktória 

„Művész- Kék” alkotások tanulói munkákból,  

Suli Galéria rendezése  

Horváth Adrienn 

Lendvai Alexandra 

Téma hét: digitális témában Pócsik András 

Téma hét: fenntarthatóság és környezettudatosság Spitzmüller Gyuláné 

Integrált sportnap szervezése – autizmussal élő tanulóink, 

tanulásban akadályozott tanulóink, valamint többségi 

általános iskolás tanulók részvételével 

Iszákné Spiczmüller 

Marianna 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 



Munkaközösségi foglalkozás – belső továbbképzés 

Téma: Kamaszkori változások, kezelésük 

Pócsik András 

Berzsák Katalin 

Kapcsolatfelvétel a Szakértői Bizottság 

pszichológusaival, gyógypedagógusaival, konzultáció, 

tanulók megfigyelése 

Iszákné Spiczmüller Marianna 

Berzsák Katalin 

Tankönyvrendelés elkészítése, leadása osztályfőnökök 

Május  

Tanulmányi kirándulások előkészítése osztályfőnökök 

Munkaközösségi foglalkozás 

Téma: módszertani ötletbörze, saját készítésű eszközök, 

linkgyűjtemény használata, tapasztalatok átadása 

Horváth Miklósné 

Minárikné Bruzsa Dóra 

Kontroll köteles tanulók pedagógiai véleményeinek 

elkészítése, kontrollkérő lapok kitöltése 

osztályfőnökök 

 

Munkaközösségi megbeszélés. Téma: tanév végi 

felmérések, év végi értékelés elkészítése, adminisztráció 

Berzsák Katalin 

Csoportmegbeszélések osztályfőnökök 

Nyílt napok lebonyolítása osztályfőnökök 

Június  

Tanulmányi kirándulások lebonyolítása osztályfőnökök 

Gyermeknap megünneplése játékos 

sportfoglalkozásokkal 

Horváth- Vadász Dóra 

Várhalmi Viktória 



 

Munkaközösségi megbeszélés, téma: a tanév szakmai 

munkájának értékelése, eredmények, célok  

Csoportmegbeszélések 

 

Berzsák Katalin 

 

osztályfőnökök 

Nyárköszöntő játékos csoportfoglalkozások osztályfőnökök 

Tanévzáró ünnepség megszervezése Iszákné Spiczmüller Marianna 

osztályfőnökök 

Autista nyári tábor megszervezése  Iszákné Spiczmüller Marianna 

Berzsák Katalin 

 

Autizmussal élő tanulókat nevelők munkaközössége II.  

 

(Liget sori telephely) 

Munkaközösségünk a Liget sori telephelyen működik. A Vörösmarty Mihály Általános Iskola épületének külön részében kaptak helyet azok a 

gyermekek, akik felkészíthetőek a részleges integráció megkezdésére, valamint itt folyik autizmussal élő óvodás korú gyermekeink nevelése, 

fejlesztése is. Három óvodai (óvoda I., II., III.)  és egy integrációt előkészítő, részleges integrációt végző iskolai ( „A” csoport) csoportunk van.  

Az „A” csoportban a szakértői vélemények valamint az egyéni képességek, készségek alapján strukturálódnak tanulóink, így az életkor és osztályfok 

alapján nem alkotnak homogén csoportot. 

 Csoportvezető pedagógusok: 

• Kozma Zsuzsanna ( I. sz. óvodai csoport) 

• Fésű Eszter ( II. sz. óvodai csoport) 



• Faragó Csilla ( III. sz. óvodai csoport) 

• Rába Judit Helga ( „A” csoport) 

Feladatuk a csoportok szakmai munkájának tervezése, szervezése, végrehajtása, koordinálása, kapcsolattartás a szülőkkel és a fejlesztésben részt vevő 

szakemberekkel, pedagógusokkal (logopédus, mozgásfejlesztő, többségi iskola pedagógusai).  

A munkaközösség vezetője: Rába Judit Helga  

Munkaközösség Tagjai: Az autizmussal élő tanulók óvodai és iskolai csoportjaiban nevelő, oktató munkát végző valamennyi pedagógus. 

A munkaközösség kiemelt céljai: 

• Magas szintű gyógypedagógiai oktató – nevelő munka az általános szakmai és fejlesztési követelményeknek megfelelően.  

• Új módszerek, diagnosztikai eljárások megismerése, felhasználása, egységes szakmai protokoll kialakítása, alkalmazása. 

• Tanulóink egyéni fejlesztése (szociális és kommunikációs képességek fejlesztése, gondolkodás fejlesztése, segítségnyújtás megfelelő 

alkalmazása, motivációs lehetőségek kihasználása, értékelés, jutalmazás módjainak alkalmazása, viselkedésterápia alkalmazása, alternatív 

viselkedési módok tanítása). 

• Egyénre szabott tervezőmunka megvalósítása. 

• Egyéni és csoportmunkában történő munkavégzés képességének kialakítása. 

• A csoportokban dolgozó pedagógusok szakmai munkájának összehangolása, hatékonyságának növelése.  

• Rendszeres hospitálás a csoportokban. 

• Részvétel továbbképzéseken, szakmai napokon, konferenciákon. 

• Belső továbbképzések megszervezése, lebonyolítása. 

• Ünnepek megszervezése, jeles napokról való megemlékezés (csoportra vagy egyénre szabottan tervezhető). 

• Tanulóink részvételének segítése iskolán kívüli programokon (csoportra vagy egyénre szabottan tervezhető). 

• Szülőklub, tanácsadás. 



Általános feladataink: 

• Új kollégák munkájának segítése, ismereteinek bővítése. 

• A csoportokban folyó team-munka megvalósítása, hatékony működtetése.  

• Csoport megbeszélések (havi rendszerességgel). 

• Tanulók számára legeredményesebb egyéni fejlesztési tervek kidolgozása. 

• Az „A” csoportban a szakmai protokollnak megfelelő integráció működtetése. 

•  Folyamatos kapcsolattartás a szülőkkel („nyílt órák”, szükség szerint egyéni problémafeltáró beszélgetések). 

• Rendezvények és pályázatok folyamatos figyelemmel kísérése. 

• Ökoiskolai programban való részvétel, a pozitív értékrend beépítése a tananyagba ( csoportra vagy egyénre szabottan tervezhető).  

• Egészségvédelem, egészséges életmódra nevelés a mindennapi életünkbe. 

 

Tervezett programjaink havi lebontása: 

Szeptember Felelős 

• Munkaközösségi foglalkozás, témája: új csoportvezető, pedagógusok tájékoztatása, adminisztráció, dokumentáció 

megbeszélése, éves munkaterv összeállítása, feladatok kijelölése. 

 

 

 

• Autizmus spektrum zavar óvodai, általános iskolai dokumentációja. 

 

Rába Judit Helga 

 

 

 

 

 



 

 

 

• Új gyermekek beszoktatása, megfigyelések, felmérések elvégzése. 

 

 

 

 

• Csoportmegbeszélések megkezdése. 

• Egyéni fejlesztési, tanulási tervek írásának megkezdése. 

• Szülői értekezletek megtartása. 

• Szülői munkaközösség alakulása.  

• Integrációban résztvevő gyermekek osztályának, tanárainak, órarendjének egyeztetése a többségi pedagógusokkal. 

Az integráció folytatásának átbeszélése a többségi osztályfőnökökkel. Esetleges integráció megkezdésének 

jelzése, egyeztetés elindítása  az SNI koordinátorral,többségi intézmény vezetőivel. 

 

• Szüreti mulatság. 

 

• Adj Egy Ötöst! pályázati programban való részvétel többségi intézménnyel. 

 

Csoportvezetők 

 

 

 

 

 

Pedagógusok 

 

 

 

 

 

Csoportvezetők 

 

 

 

 

 

Faragó Csilla 

Rába Judit Helga 



Október Felelős 

• Hospitálások. 

• Csoportmegbeszélések. 

• Egyéni fejlesztési és tanulási tervek leadása. 

 

 

 

• Munkaközösségi megbeszélés: beszoktatás, csoportok működésének, tapasztalatoknak megbeszélése, új kollégák 

segítése. Módszertani alapok ismétlése, témája: mozgásfejlesztés.  

 

• Zene világnapi megemlékezés 

 

• Állatok világnapja 

Pedagógusok 

Csoportvezetők 

 

 

Rába Judit Helga 

 

 

 

Kozma Zsuzsa 

 

Csoportvezetők 

November Felelős 



• Csoportmegbeszélések. 

 

• Munkaközösségi megbeszélés: kommunikáció fejlesztés 

 

• Márton-napi megemlékezés. 

Csoportvezetők 

Rába Judit Helga 

Rába Judit Helga 

December Felelős 

• Egyéni tanulási tervek írása. 

 

• Mikulás nap. 

• Ádventi gyertyagyújtás. 

• Készülődés a karácsonyra. 

 

• Karácsonyi ünnep: Betlehemi játék. 

 

Iskolai csoport 

pedagógusai 

Csoportvezetők 

 

Rába Judit Helga 

Mernyeiné Tőke 

Gyöngyi 

Csoportvezetők 



• Integrált foglalkozás: karácsonyi kézműveskedés. 

 

• Csoportmegbeszélések. 

Január Felelős 

• Munkaközösségi megbeszélés, témája: adminisztráció, határidők, második félévi teendők. 

• Integrációban résztvevő gyermekek tanulmányainak megbeszélése a többségi pedagógusokkal. 

• Félévi szöveges értékelések megírása, tájékoztató kiadása. 

• Egyéni fejlesztési tervek módosítása. 

• Szülői értekezletek megtartása. 

• Csoportmegbeszélések. 

Rába Judit Helga 

 

 

 

 

Csoportvezetők 

Február Felelős 

• Csoportmegbeszélések. 

 

• Farsangi mulatság: integrált foglalkozás 

 

Csoportvezetők 

 

Bódi Istvánné 

 

Fésű Eszter 



• Medve nap: szokások, hagyományok 

 

• „Pénz 7” pénzügyi és vállalkozói témahét 

 

 

Bódi Istvánné 

Március Felelős 

• Tavaszi pedagógiai napok: az autizmussal élő óvodások. 

 

 

 

 

• Nyuszi várás: csoportközi foglalkozások. 

• Csoportmegbeszélések. 

• Nemzeti ünnep: Március 15-ei megemlékezés 

• A víz világnapja 

• Egyéni tanulási tervek megírása. 

Iszákné Spitzmüller 

Mariann, Faragó Csilla 

Csoportvezetők 

 

 

Iskolai csoport 

pedagógusai 

Mernyeiné Tőke 

Gyöngyi 



• Fenntarthatósági témahét 

 

Április Felelős 

• Autizmus világnapja. 

 

 

 

 

• A föld napja: növények ültetése. 

• Táncművészet világnapja: táncházi mulatság. 

 

• Nyuszi várás: csoportközi foglalkozások. 

• Digitális témahét 

• Húsvét 

Iszákné Spitzmüller 

Mariann, Rába Judit 

Helga 

 

Faragó Csilla 

Kozma Zsuzsa 

 

Rába Judit Helga 

 

Bódi Istvánné 

 

Csoportvezetők 



• Csoportmegbeszélések. 

Május Felelős 

• Anyák napja. 

• Madarak-fák napja 

• Gyermeknap. 

• Tanulmányi kirándulások. 

• Csoportmegbeszélések. 

• Munkaközösségi megbeszélés, témája: év végi felmérések, értékelések elvégzése, adminisztráció, határidők. 

• Kontroll köteles tanulók pedagógiai véleményének megírása, kontrollkérő lap kitöltése. 

• Tankönyv igények felmérése. 

Csoportvezetők 

 

 

Rába Judit Helga 

Június Felelős 

• Tanév végi szöveges értékelések, bizonyítvány megírása, adminisztráció elvégzése. 

• Autista nyári tábor előkészítése. 

• Tanévzáró ünnepségek megszervezése csoportonként 

Csoportvezetők 

 

 



Általános iskolai munkaközösség   

 

A tavalyi tanévben új munkaközösség alakult, kibővült feladatkörrel: az alapfok alsó és felső tagozatán tanító pedagógusok szakmai 

munkaközössége.  

Tagjai: az intézmény alapfokú nevelését – oktatását ellátó pedagógusok.  

 

A NEVELŐ – OKTATÓ MUNKÁNK PEDAGÓGIAI ÉRTÉKEI: 

 „ A nevelési-oktatási intézmények pedagógiai kultúráját az egyéni bánásmódra való törekvés, a gyermek, a tanuló elfogadása, a bizalom, a szeretet, 

az empátia, az életkornak megfelelő követelmények támasztása, a feladatok elvégzésének ellenőrzése és a gyermek, tanuló fejlődését biztosító 

sokoldalú, a követelményekhez igazodó értékelés jellemzi. ” (2011. évi CXC. tv. a nemzeti köznevelésről) 

  

A MUNKAKÖZÖSSÉG FŐ FELADATAI, CÉLKITŰZÉSEI: 

• Magas szintű nevelő – oktató munka. 

• A tanulók alapkészségeinek, alapkompetenciáinak, személyiségének fejlesztése. 

• A kulcskompetenciák kialakítása; a segítségkérés, segítségnyújtás különböző formáinak megismertetése a társadalmi beilleszkedés érdekében 

fontos feladatunk a felső tagozaton. Ennek színterei a tanítási órákon és szabadidős tevékenységeken kívül a habilitációs foglalkozások.  

• Tanulási motivációk kialakítása. 

• Tartalomba ágyazott képességfejlesztés tanórák során. 

• Év eleji mérés eredményeire épülő fejlesztő tevékenység tervezése. 

• Versenyekre való felkészítés, tanulmányi versenyek szervezése. 

• Esélyegyenlőségi program végrehajtása; tehetséggondozás, fejlesztés, felzárkóztatás. 



• Szakkörök szervezése. 

• Környezettudatos és egészséges magatartásra nevelés; Ökoiskolai szemléletmód kialakítása. 

• A tanulók társadalomba való beilleszkedésének elősegítése. 

• Felkészülés a pedagógusminősítésre, segítségnyújtás kis csoportokban a portfólió összeállításában.  

• A tehetséggondozásra is nagy figyelmet fordítottunk: a tanórai változatos munkaformák lehetőséget adnak a tanulók számára egyéni 

képességeik kibontakoztatására. A szakköröket érdeklődési körüknek megfelelően választhatják meg. 

• Reális önismeret, önelfogadás, önfejlesztés képességének kialakítását. 

• Az egyén képességeinek felismerése, a tanulók egyéni fejlesztése. 

• A szokások, hagyományok elfogadását, más értékek tiszteletét. 

• A minél magasabb szintű önálló életvitel készségeinek megalapozását. 

• Fogékonyságot az emberi kapcsolatokra, a barátságra. 

• Pedagóguskompetenciák növelése továbbképzések során. 

  

Intézményünk 2017-ben elnyerte a Bázisintézmény címet. „Bázisintézményi célunk változatlanul az egyenlő hozzáférést, esélyegyenlőséget 

biztosító, pedagógiai fejlesztési folyamatokat ösztönző pedagógiai-módszertani kultúra közvetítése, átadása, alakítása. A  sok-sok megvalósított 

program során „Bázisintézményi működésünk célja, hogy forrásközpontként, tervezett és szervezett formában nyújtson lehetőséget a 

tudásmegosztásra. Szeretnénk széleskörű szakmai és társadalmi kapcsolatrendszerünket újakkal bővíteni, széleskörű hálózati tanulás részesei lenni” 

/Forrás: Bázisintézményi munkaterv – Mészárosné Törzsök Zsuzsanna intézményvezető; Lugosiné Neumann Márta intézményi koordinátor/ 

 

 

 



HÓNAP FELELŐS 

SZEPTEMBER 

 Munkaközösségi foglalkozás 

  Téma: - munkaterv 

             - tanmenetek 

             - a hónap feladatainak áttekintése 

             - év eleji adminisztráció 

             - ügyeleti rend kialakítása 

             - szintfelmérések 

igazgató 

munkaközösség-vezető 

 

 

osztályfőnökök 

  

- Egészségfejlesztési program fenntartása egészségfejlesztési munkacsoport 

Kiscsoportos munkaközösségi foglalkozás 

  Téma: - új kollégák mentorálása, segítése 

             - tantárgyi szabályozók áttekintése 

munkaközösség-vezető  

- Pedagógiai ellenőrzés, értékelés indítása igazgató 

 Munkaközösségi foglalkozás 

-Az 5. évfolyamra íródott, új történelem munkafüzet      

bemutatása. 

Mészárosné Törzsök Zsuzsanna 

- Szülői értekezletek osztályfőnökök 

- Év eleji felmérések  igazgató 

- Ügyelet ellenőrzése folyamatosan igazgató, igazgatóhelyettes 



 

-Szakkörök megbeszélése, indítása igazgató, igazgatóhelyettes 

-Szeptember 29: Fegyveres erők napja: 

   - színház, verseny megtekintése Pákozd 

Szabó Anita, Iszák Ödön-

honvédelmi szakkör 

-Részvétel a Mobilitási hét (szeptember 16-22-ig) 

programjain: autómentes nap 
osztályfőnökök 

- Továbbképzési terv: pedagógusok részvétele a 

továbbképzéseken – folyamatosan,  
igazgató 

-Felkészülés a pedagógus minősítésre igazgató 

-Tanulmányi versenyek áttekintése: 

    - tehetséggondozás -felkészítés tanulmányi versenyekre - 

folyamatosan 

munkaközösség-vezető 

-Foglalkozások habilitációs, fejlesztő órákon – 

felzárkóztatás-folyamatosan 
igazgató, igazgatóhelyettes 

Rajzpályázatok-folyamatos részvétele Poczik Vera 

-„Folyosó galéria” elkészítése-osztályszinten-folyamatosan 
munkaközösség-vezető 

osztályfőnökök 

VOKE-Vörösmarty Mihály Művelődés Ház-és Könyvtár 

TÁMOP-Utazás a mesék birodalmába pályázat: kézműves 

foglalkozások folytatása 

1.osztály, Horog Lejla      

VOKE-Vörösmarty Mihály Művelődés Ház-és Könyvtár  



EFOP.3.3.2-16 ”Játssz és alkoss a környezetedből” 

projekt-folyamatosan: 

-„Témanap” 

-„Kézműves szakkör” 

 

 

6.a, 6.b, 7.b osztályok, 

osztályfőnökök 

2.a osztály, Molnár Ágnes 

  

OKTÓBER 

- Törzslapok elkészítése osztályfőnökök 

- Október l. : Zene Világnapja  
Villányi Gyuláné,  

Bíró Tamás 

- Október l.: Idősek Világnapja  Molnár Ágnes, Pálné Véber Éva 

- Október 6.: Aradi Vértanúk Napja -  megemlékezés 
Hollósy Emőke, Bakonyiné Lajtos 

Andrea 

- Szépíró verseny, iskolai forduló osztályfőnökök 

-Toborzónap: Magyar Honvédség Összhaderőnemi 

parancsnokság szervezése-részvétel 

Honvédelmi szakkör: Szabó Anita, 

Iszák Ödön 

Munkaközösségi foglalkozás:  

-„Amit az epilepsziáról tudni kell!” 
védőnő 

- Megemlékezés az l956. október 23-i forradalomról 

   - részvétel a városi rendezvényeken 

  -  emlékhelyeken.  

osztályfőnökök 



- Egyéni fejlesztési tervek leadása osztályfőnökök 

 Teaház 

   Szakmai kerekasztal beszélgetés, meghívott vendégekkel    

Almási Gabriella 

Bakonyiné Lajtos Andrea 

 Pályázatokon való részvétel és a programok fenntartása munkaközösség-vezető 

- Ökoiskola programok fenntartása Öko munkacsoport 

- „Partitúra” Alba Regia Szimfonikus Zenekar: 

Ifjúsági Hangversenysorozata-Vörösmarty Színház: 

„Rómeó és Júlia”-10. 08 

Villányi Gyuláné  

  

NOVEMBER 

 Szépolvasó verseny- iskolai tanulmányi verseny  Szűcs Rita 

 Munkaközösségi foglalkozás / nevelési értekezlet/ igazgató 

- EFOP-os pályázat programjainak fenntartása Lugosiné Neumann Márta 

- 7. és 8. osztályos tanulók részvétele, szakiskolánk nyílt 

napján. 
osztályfőnökök 

Szent István Király Múzeum 

-kiállítások, események 

-múzeumpedagógiai foglalkozások-szervezése, 

kapcsolattartás-folyamatosan 

Szűcs Rita 

Munkaközösségi foglalkozás 

„Amit a cukorbetegségről tudni kell!” 
védőnő 



  

DECEMBER 

- Adventi gyertyagyújtás az osztálytermekben osztályfőnökök 

- Mikulás ünnepség- Vasvári Pál Gimnázium részvételével 

 

Sebestyén Anikó, 

Csizmadia Lilla 

Bakonyiné Lajtos Andrea 

„Partitúra” Alba Regia Szimfonikus Zenekar: Ifjúsági 

Hangversenysorozata-Vörösmarty Színház: „Építsünk 

zenekart” 12. 03 

Villányi Gyuláné 

- A Városi Karácsonyi ünnepségen való részvétel,  

- iskolai karácsonyi műsor 

Villányi Gyuláné, 

Szűcs Rita 

-„Osztálykarácsony”- osztályfőnökök 

  Kiscsoportos munkaközösségi foglalkozás 

  Téma: - karácsonyi ajándékkészítés 

Horog Lejla, Molnár Ágnes, Hollósy 

Emőke, Poczik Vera 

- Karácsonyi ajándék készítése-osztályszinten napközis nevelők 

 

JANUÁR 

- Félévi értékelések osztályfőnökök 

- Szülői értekezlet osztályfőnökök 

- Szépíró verseny, területi forduló osztályfőnökök 

  Munkaközösségi foglalkozás:belső továbbképzés munkaközösség-vezető 



  Téma: -Meixner-módszer alkalmazása a tanítás során 

- Szépíró verseny-felkészítés  
magyar tantárgyat tanító 

pedagógusok 

- Továbbtanulással kapcsolatos feladatok igazgató, végzős osztályfőnökök 

- Január 22.  –  A magyar kultúra napja 

  (a felső tagozaton tartjuk) 

magyar tantárgyat tanító 

pedagógusok 

Teaház 

   Szakmai kerekasztal beszélgetés, meghívott vendégekkel  

Almási Gabriella, Bakonyiné Lajtos 

Andrea 

  

FEBRUÁR 

- Farsang  

 

munkaközösség-vezető, 

osztályfőnökök 

- Vers– és prózamondó verseny Molnár Ágnes, Kiss Ilona 

Kiscsoportos munkaközösségi foglalkozás 

       Téma: -gyermekvédelem iskolánkban, 

- nehézségek, kapcsolatok 

Hollósy Emőke 

A kommunizmus áldozatainak emléknapja:  

-  február 25.  -  megemlékezés (8. évfolyam) 

 

Történelmet tanító 8. évfolyamon: 

Zánthó Tibor 

Projekthét: Pénzügyi és vállalkozói témahét: 02. 25-03. 01 osztályfőnökök 

„Partitúra” Alba Regia Szimfonikus Zenekar: Ifjúsági Villányi Gyuláné 



Hangversenysorozata-Vörösmarty Színház: „Régi is meg 

új is?” 02. 25 

 

MÁRCIUS 

-Teaház 

  Szakmai kerekasztal beszélgetés, meghívott vendégekkel 

Almási Gabriella, Bakonyiné Lajtos 

Andrea 

-Március 15 – ünnepség – szervezése, részvétel  Szabó Anita, Kiss Ilona, Bíró Tamás 

 Tavaszi Pedagógiai Napok: belső továbbképzés Lugosiné Neumann Márta 

 Honvédelmi szakkör: részvétel a városi Katasztrófa-

védelmi versenyen 
Szabó Anita, Iszák Ödön 

-Énekverseny: -szervezése, felkészítése a tanulóknak 
Molnár Ágnes, Pocsai Kata, Székely 

Zsuzsanna 

 Projekthét: Fenntarthatósági hét 03. 18-22 -ig osztályfőnökök 

 Munkaközösségi foglalkozás: 

 -Belső továbbképzés:  

  Tudásmegosztás többségi intézmény tanítóival. 

Lugosiné Neumann Márta 

  

ÁPRILIS 

 Munkaközösségi foglalkozás:-/Nevelési értekezlet/  igazgató,  

 Projekthét: Digitális témahét 04. 08-12. osztályfőnökök 

-A Költészet Napja: április 11. munkaközösség-vezető 



- A Föld Napja: április 22. 

   
Öko munkacsoport 

- Komplex tanulmányi verseny szervezése; 

- Részvétel a megyei komplex tanulmányi versenyen 

igazgató, igazgatóhelyettes, 

a versenyre felkészítő tanárok 

- A Holokauszt áldozatainak Napja: április 16. –  

  megemlékezés (8. évfolyam)   
Zánthó Tibor 

  Munkaközösségi megbeszélés: 

       -higiénia,  

       -serdülőkori problémák 

munkaközösség-vezető 

védőnőg-vezető 

-Katasztrófavédelem Szabó Anita 

-Integráció napja Lugosiné Neumann Márta 

  

MÁJUS 

- Tanulmányi kirándulások szervezése, végrehajtása osztályfőnökök 

- Családi nap: Anyák napi köszöntés (alsó tagozat) osztályfőnökök 

„Partitúra” Alba Regia Szimfonikus Zenekar: Ifjúsági     

Hangversenysorozata-Vörösmarty Színház: „Melodika” 05. 

03. 

Villányi Gyuláné 

Suli-galéria: kiállítás a művészeti terápián készült 

alkotásokból.  
Papp Gabriella 

- Városismereti séta: alsó-felső tagozat Kisfalusi Roberta, 



Csizmadia Lilla 

  Munkaközösségi megbeszélés:  

  Téma: éves szakmai munka értékelése 

igazgató, igazgató helyettes, 

munkaközösség-vezető 

- Honvédelmi nevelés: A Honvédelem Napja 05. 20 Szabó Anita, Iszák Ödön 

  

JÚNIUS 

- Június 4. Nemzeti összetartozás napja: Tóölelés Almási Gabriella 

  Honvédelmi tábor Szabó Anita, Iszák Ödön 

- Tanév végi felmérések, értékelések osztályfőnökök 

- Tanulmányi kirándulások lebonyolítása osztályfőnökök 

  Gyereknap: Mesejáték gyerekeknek Nyiriné Godó Andrea 

- Ballagás: ballagási műsor, búcsúztató 7. évfolyam: osztályfőnökök 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Az Arany János Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztő Iskola és EGYMI Diákönkormányzatának munkaterve 

 

A Diákönkormányzat az Arany János Óvoda, Általános Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztő Iskola és EGYMI szakiskolai tanulói által létrehozott 

érdekképviseleti szerv, a DÖK SZMSZ ismeretében, a DMSP-vel karöltve tevékenykedik. Tagjait az osztályközösségek delegálják, osztályonként 

minimum 1 tanulót. Jelöltállítás után, demokratikus úton megválasztott 1 fő elnök és 3 helyettes áll az élén. 

Munkáját a jogszabályokkal és az iskolai szabályzatokkal összhangban, demokratikus elvek alapján végzi. 

A Diákönkormányzat összetartó, az iskoláját szerető közösséggé szeretné formálni az itt tanuló diákokat.  

Célja és feladata a diákok érdekképviselete, az iskola belső és külső kapcsolatrendszerének építésében és ápolásában való közreműködés, a diákság 

tájékoztatása. 

A Diákönkormányzat véleményt nyilváníthat, javaslattal élhet a nevelési-oktatási intézmény működésével és a tanulókkal kapcsolatos valamennyi 

kérdésben.  

Alapfeladata, hogy tagjait megtanítsa az érdekképviseletre, jogaik és kötelességeik figyelembe vételével, azokkal összhangban, a közéleti feladatok 

ellátására, hogy maguk döntsenek működésükről, szervezeti kereteikről, vezetőségükről. 

Iskolánk Diákönkormányzata tevékenyen vesz részt a székesfehérvári Diáktanács munkájában, az éves munkatervet ehhez igazítva alakítottuk ki. 

2018. szeptember: 

 

a törvényi előírásoknak megfelelően átdolgozott DÖK SZMSZ és 

Házirend véleményezése 

éves munkaterv elfogadása 

részvétel a székesfehérvári Diáktanács évindító táborában 

2018. október: megemlékezés az aradi vértanúkról 



DÖK-csapatépítés  

beszámoló a székesfehérvári Diáktanács tisztújításáról 

2018. november: 

„Tegyük szebbé környezetünket!” - szemétszedés  

megyei diákparlament 

a Diáktanács őszi szakmai napja 

2018. december: 
Mikulás-ünnepség szervezése 

felkészülés a Diáktanács adventi napjára 

2019. január: 
városi diákgála 

városi Diákbál 

2019. február: 
farsang szervezése 

az 1. félévi tanulmányi munka értékelése  

2019. március: 
a FMDN-on való részvétel előkészítése 

a Diáktanács tavaszi szakmai napja 

2019. április: 

„Tegyük szebbé környezetünket!” - szemétszedés  

tájékoztató a szakmai vizsgákról 

a Diáktanács Sportnapja 

2019. május: 
ifjúsági és gyermeknap szervezése 

pedagógusnapi köszöntés szervezése 

2019. június: 
éves munka értékelése  

a Diáktanács évzáró tábora 

 

 



 

Arany János EGYMI Ezredéves Tagintézménye 

 

Intézményünk kiemelt feladata: 

- a kompetencia alapú oktatás 

- projekt, mint módszer alkalmazása és megvalósítása különböző formákban 

- bázisintézményként a munkatervben vállalt feladatok megvalósítása 

Vannak intézményi szintű programjaink, de a programok többsége a munkaközösségek szervezésében zajlik. Kiemelt szerepet kapnak a 

munkaközösségi tervekben az iskolai hagyományok (nemzeti ünnepek, megemlékezések megtartása, családi nap, szülőbál) a népi hagyományok, az 

egyes világnapok, jeles napok köré szervezett projektek megvalósítása. Nagy hangsúly fektetünk az egészséges életmódra nevelésre és a környezeti 

nevelésre.  

 

Az óvodai, fejlesztői és egyéni fejlesztők munkaközössége munkacsoportokat hoztak létre a munkaközösségeken belül. Feladatuk az óvodáskorú 

gyermekek, a fejlesztő iskolai nevelésben részesülő tanulók fejlesztése, valamint a rehabilitációs célú foglalkozások megtervezése, megszervezése. 

 

Az általános iskolai munkaközösség a tanórai feladatok mellet számos programot tervezett a tanulók számára az iskolában (az iskola tanulói között, 

projektnapok különböző témákban,) és az iskolán kívül (bábszínház, falmászás, színházlátogatás, , kirándulások).Az idei tanévben intézményünk 

rendezi a Koncz Dezső KomplexTanulmányi Verseny regionális fordulóját. 

A készségfejlesztő iskolai munkaközösség is színes programkínálattal gazdagítja a tanulók iskolai és iskolán kívüli életét. Éves projektjük téma a 

házi állatok. Témahetet tartanak Egészséghét címen, valamint „Mátyás, az igazságos” címen. Ezen kívül szervezik a közösségi szolgálatban résztvevő 

középiskolai tanulók feladatait, részvételét az iskolai életben. Tudásukat a Háztartástan verseny házi fordulóján mérik össze. 

 



A szabadidős munkaközösség feladata az iskolai hagyományok, ünnepek megtervezése megszervezése, valamint a Belső innováció néven futó 

integrált programok megvalósítása.  

A munkatervek részletes programja a mellékelt táblázatokban található. 

 

Az idei tanévben több kolléga minősítő eljárása fog zajlani: 

Bene Lászlóné 

Bognár Zoltánné 

Hegyi Andrea 

Kováriné Bujdosó Lilla 

Miklós Fruzsina 

 

A tanév kiemelt szakmai programja az EFOP 3.1.6-16-os „Szakmai Innováció és fejlesztés a különleges bánásmódot igénylő gyermekekért” 

című pályázati projekt megvalósításának erre a tanévre eső feladatai. A projekt rövid távú céljai: 

- A súlyos, halmozottan sérült gyermekek és családjaik társadalmi elfogadásának segítése. 

- Érzékenyítő programok megvalósítása. 

- A családok közvetlen segítése, támogatása. 

- A fejlesztési területekhez kapcsolódó eszközrendszer megteremtése. 

- A szakemberek szakmai kompetenciáinak fejlesztése. 

- Tapasztalatok, jógyakorlatok összegyűjtése, adaptálása



 

- Óvodai, fejlesztő iskolai és betanítók munkaközössége 

- ÉVES TERV 

- 2018/2019-es tanév 

Dátum Program Helyszín Közreműködő 

pedagógusok 

Felelős/ök 

 

Szeptember 

 

09.06. Munkaközösségi munkaterv összeállítása Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

09.10-

14. 

Munkacsoportok foglalkozása, tervezés Int. munkacsoportok tagjai Bene L-né, V-né Tatár A., M.L-

né 

09.17. Sérültek napja, kirándulás állatkert (Bp.) osztályfőnökök K. Szabolcs, G-Sz. Andrea, 

Belley Sz. 

09.24-

28. 

Szülői csoportos és egyéni tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

09.26. Műhelymunka (EFOP) Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai megvalósítói 

 

Október 

 

10.02. Kirándulás Balatonfüzfő osztályfőnökök Bene Lászlóné 



10.04. Állatok világnapja Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

10. hó Érzékenyítő nap (EFOP) Int. pedagógusok Harangozó A., V-né Tatár A., 

Várnagyi G. 

10.08. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

10. hó Tapasztalatcsere (EFOP) Martonvásár szakmai műhely tagjai pályázat megvalósítói 

10. hó Egyéni tanácsadás, szülőklub (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

 

November 

 

10-11-

12. hó 

Terápiás képzések (kutyat., zenet, etetést, EFOP) változó képzésben résztvevők pályázat megvalósítói 

10-11-

12. hó 

Módszertani füzetek összeállítása (EFOP) Int. szakmai műheyl tagjai pályázat megvalósítói 

11. hó Témahét az óvodában, ősz óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

11. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

11.12. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

11. hó IKT-s képzés (EFOP) Int. képzésben résztvevők Szépné Reményi Annamária 

11.hó 

 

EFT-k elkészítése Int. pedagógusok Mózner Lászlóné 

 



December 

 

12.03. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

12. hó Kirándulás Nagykarácsony óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

12. hó Mikulás és karácsonyi ünnepségek Int. pedagógusok Belley Sz, szabadidős mk. 

 

Január 2019 

 

01.07. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

01. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

01. hó Módszertani füzetek összeállítása Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai 

megvalósítói 

 

Február 

 

02. hó Műhelymunka (EFOP) Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai 

megvalósítói 

02.04. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

02. hó Esetmegbeszélés Int. egyéni fejlesztést 

végzők 

Mózner Lászlóné 

 



Március 

 

03. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

03. hó AAK képzés (EFOP) Int. képzésben résztvevők Kaifis Szabolcs 

03.11. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

03. hó Víz világnapi projektnap óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

 

Április 

 

04.08. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

04.18. Húsvéti projektnap Int. osztályfőnökök Gábris-Szász Andrea 

04. hó Témahét, tavasz óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

04. hó Jógyakorlat vásárlás és adaptálás változó pályázatban résztvevők tagintézmény vezetői 

 

Május 

 

05.06. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

05. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

05. hó Műhelymunka (EFOP) Int. pályázatban résztvevők pályázat megvalósítói 



05. hó Jógyakorlat vásárlás és adaptálás változó pályázatban résztvevők tagintézmény vezetői 

 

 

Június 

 

06.03. Munkaközösségi foglalkozás, tanévvégi teendők 

megbeszélése 

Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

06.23-26. Munkaközösségi beszámoló elkészítése, elfogadása Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

 

 

 

Óvodai, fejlesztő iskolai és betanítók munkaközössége 

ÉVES TERV 

2018/2019-es tanév 

Dátum Program Helyszín Közreműködő 

pedagógusok 

Felelős/ök 

 

Szeptember 

 

09.06. Munkaközösségi munkaterv összeállítása Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 



09.10-

14. 

Munkacsoportok foglalkozása, tervezés Int. munkacsoportok tagjai Bene L-né, V-né Tatár A., 

M.L-né 

09.17. Sérültek napja, kirándulás állatkert (Bp.) osztályfőnökök K. Szabolcs, G-Sz. Andrea, 

Belley Sz. 

09.24-

28. 

Szülői csoportos és egyéni tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

09.26. Műhelymunka (EFOP) Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai 

megvalósítói 

 

 

Október 

 

10.02. Kirándulás Balatonfüzfő osztályfőnökök Bene Lászlóné 

10.04. Állatok világnapja Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

10. hó Érzékenyítő nap (EFOP) Int. pedagógusok Harangozó A., V-né Tatár A., 

Várnagyi G. 

10.08. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

10. hó Tapasztalatcsere (EFOP) Martonvásár szakmai műhely tagjai pályázat megvalósítói 

10. hó Egyéni tanácsadás, szülőklub (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

 

November 



 

10-11-

12. hó 

Terápiás képzések (kutyat., zenet, etetést, EFOP) változó képzésben résztvevők pályázat megvalósítói 

10-11-

12. hó 

Módszertani füzetek összeállítása (EFOP) Int. szakmai műheyl tagjai pályázat megvalósítói 

11. hó Témahét az óvodában, ősz óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

11. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

11.12. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

11. hó IKT-s képzés (EFOP) Int. képzésben résztvevők Szépné Reményi Annamária 

11.hó 

 

EFT-k elkészítése Int. pedagógusok Mózner Lászlóné 

 

December 

 

12.03. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

12. hó Kirándulás Nagykarácsony óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

12. hó Mikulás és karácsonyi ünnepségek Int. pedagógusok Belley Sz, szabadidős mk. 

 

Január 2019 

 



01.07. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

01. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

01. hó Módszertani füzetek összeállítása Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai 

megvalósítói 

 

 

Február 

 

02. hó Műhelymunka (EFOP) Int. szakmai műhely tagjai a pályázat szakmai 

megvalósítói 

02.04. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

02. hó Esetmegbeszélés Int. egyéni fejlesztést 

végzők 

Mózner Lászlóné 

 

Március 

 

03. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás (EFOP) Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

03. hó AAK képzés (EFOP) Int. képzésben résztvevők Kaifis Szabolcs 

03.11. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

03. hó Víz világnapi projektnap óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

 



Április 

 

04.08. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

04.18. Húsvéti projektnap Int. osztályfőnökök Gábris-Szász Andrea 

04. hó Témahét, tavasz óvoda óvodában dolgozók Bene L-né, Belley Sz. 

04. hó Jógyakorlat vásárlás és adaptálás változó pályázatban résztvevők tagintézmény vezetői 

 

Május 

 

05.06. Munkaközösségi foglalkozás Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

05. hó Szülőklub, egyéni és csoportos tanácsadás Int. osztályfőnökök Belley Szilvia 

05. hó Műhelymunka (EFOP) Int. pályázatban résztvevők pályázat megvalósítói 

05. hó Jógyakorlat vásárlás és adaptálás változó pályázatban résztvevők tagintézmény vezetői 

 

 

Június 

 

06.03. Munkaközösségi foglalkozás, tanévvégi teendők 

megbeszélése 

Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 

06.23-26. Munkaközösségi beszámoló elkészítése, 

elfogadása 

Int. mk. tagjai Mózner Lászlóné 



 

Készségfejlesztő Iskolai Munkaközösség 

ÉVES TERV 

2018/2019-es tanév 

 

Dátum Program Helyszín Közreműködő 

pedagógusok 

Felelős/ök 

 

Szeptember 

 

2018.09.04. Munkaközösségek alakuló gyűlése 
Ezredéves Ált. 

Isk. 

Speciális Szakiskola 

pedagógusai 
Kováriné Bujdosó Lilla 

2018.09.17 
Sérült Gyerekek Napja, Projektnyitó: Négylábú 

barátaink 

Budapesti 

Állatkert 
Ezredéves Iskola dolgozói 

Bognár Zoltánné, 

osztályfőnökök 

 

Október 

 

2018.10.01. Zene Világnapja Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális 

Szakiskola 

pedagógusai 

Kováriné Bujdosó Lilla 



2018.10. 

01-05. 

Témahét: Mátyás az 

igazságos 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális 

Szakiskola 

pedagógusai 

osztályfőnökök 

02.okt Munkaközösségi gyűlés Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

Kováriné Bujdosó Lilla 

2017.10.06. 

(szept 23-

29) 

Aradi Vértanúk 

megemlékezés 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

osztályfőnökök 

  Szüret Polgárdi Ipartelep  

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

Kováriné Bujdosó Lilla 

2018.10.13. Jótékonysági Koncert Civil Ház Iskola dolgozói Kováriné Bujdosó Lilla 

2018.10.15. első projektnap: Nyúl Speciális Szakiskola 

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

Baranyai István 

2017.okt.2o. 
Október 23-ai 

megemlékezés 
Speciális Szakiskola 

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

osztályfőnökök 

2018.10.26. Halloween-nap Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális 

Szakiskola 

dolgozói 

Hamvay Éva, Kocsis Judit 

 



November 

 

2018.11.06. 
Munkaközösségi 

értekezlet 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

November 
Bázisintézmény Éves 

projekt 
Ezredéves Ált. Isk.   Kováriné Bujdosó Lilla 

2018.11.16. 

Integrált kézműves 

foglalkozás-Vörösmarty 

7.évfolyam 

Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla, szakoktatók 

2018.11.15. 
 

Második projektnap: 

Kutya 
Ezredéves Ált. Isk. 11. c évfolyam Keresztes Gabriella, Czettl Andrea 

  Színházlátogatás 
Vörösmarty 

Színház 
Speciális szakiskola Keresztes Gabriella 

 

December 

 

2018.12.06. Munkaközösségi gyűlés 
Speciális 

Szakiskola  

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

2018.12.06 Mikulás 
Speciális 

Szakiskola 

Speciális szakiskola 

dolgozói 
Martonné Major Krisztina, Bognár Zoltánné 

2018.12.07. 
Vörösmarty-Mikulás sport 

5. osztály 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla, Czettl Andrea 



2018.dec. 

11.-15. 
Karácsonyi vásár Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó lilla 

2018.12.11-

13. 

valamelyik 

nap 

Karácsonyi koncert 
Szent Sebestyén 

Templom 

Ezredéves Iskola 

Énekkara+Ezredéves 

iskola tanulói 

zenekara 

Kováriné Bujdosó Lilla, Baranyai István 

2018.12.11-

i héten 

Karácsonyi ünnepségre 

munkahelyek 

képviselőinek meghívása, 

tanulóink munkáiból 

készített ajándék átadása  

  
Speciális szakiskola 

dolgozói 

Majorné Marton Krisztina 

 
 

 

Január 2019 

 

03.jan 
Tanár- diák 

sportgála 
Ezredéves Ált. Isk. Iskola dolgozói Czettl Andrea 

08.jan 

Harmadik 

projektnap: 

Szarvasmarha 

Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

15.jan 
Munkaközösségi 

gyűlés 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

18.jan Egészségnap Ezredéves Ált. Isk. Speciális Szakiskola Baranyai István, Szántó- Szerencsi Brigitta 



dolgozói 

  

Országos 

Háztartástan 

Verseny Iskolai 

forduló 

Ezredéves Ált. Isk.   Keresztes Gabriella, Czettl Andrea 

 

Február 

 

05.febr 
Munkaközösségi 

értekezlet 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

14.febr Farsang Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Czettl Andrea, Hausel István 

20.febr 

Negyedik 

projektnap: 

Mangalica 

Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Hamvay Éva 

 

Március 

 

05.márc 
Munkaközösségi 

értekezlet 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

22.márc Víz Világnap Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Sörös Éva, Hegyi Andrea 



2019.márc.29. 
Ötödik projektnap: 

Ló 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Keresztes Gabriella 

 

Április 

 

02.ápr 
Munkaközösségi 

gyűlés 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiksola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

17.ápr Húsvét Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiksola 

dolgozói 
Kocsis Judit, Hamvay Éva 

24.ápr 
Hatodik 

projektnap: Juh 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiksola 

dolgozói 
Czettl Andrea 

26.ápr 5. projektnap Ezredéves Ált. Isk. 9. és 10. évfolyam Bognár Zoltánné, Baranyai István 

  Színházlátogatás 
Vörösmarty 

Színház 
  Keresztes Gabriella 

 

Május 

 

01.máj 
Munkaközösségi 

gyűlés 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

06.máj Anyák napja Ezredéves Ált. Isk. 
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
 

Majorné Marton Krisztina,Kováriné Bujdosó Lilla 

  Háztartástan Ezredéves Ált. Isk. Speciális Szakiskola Majorné Marton Krisztina, Kováriné Bujdosó Lilla 



verseny dolgozói 

  
Kérdőívek 

kitöltése 
Munkahelyek 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
  

Máj. 16 Egészség hét Polgárdi Ipartelep  
Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

28.máj 
Munkaközösségi 

értekezlet 
Ezredéves Ált. Isk. 

Speciális Szakiskola 

dolgozói 
Kováriné Bujdosó Lilla 

 

Június 

 

04.jún VII. ÖsszetarTÓ 

futás 

Csónakázó tó Speciális Szakiksola 

dolgozói 

Kováriné Bujdosó Lilla, Czettl Andrea 

12.jún Szakiskolás 

zárónap 

Iszkaszentgyörgy Speciális Szakiksola 

dolgozói 

Keresztes Gabriella 

13.jún Közös ebéd   Majorné Marton Krisztina 

2018.jún.14. Évzáró Ezredéves Ált. Isk.   

 

Szabadidős Munkaközösség 

ÉVES TERV 

2018/2019-es tanév 

 



Dátum Program Helyszín Közreműködő pedagógusok Felelős/ök 

 

Szeptember 

 

2018. 09. 06. Szabadidős munkaközösség 

alakuló értekezlet 

Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2018. 09. 17. Budapest – Sérült gyerekek napja Budapest - állatkert Munkaközösségek tagjai osztályfőnökök 

 

Október 

 

2018.10.03. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2018. 10. 25. 

14 óra 

Belső Innovációs Projektnyitó – 

ősz 

Sport 

Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Miklós Fruzsina 

Belley Szilvia 

Gábris – Szász 

Andrea 

 Október 6-ai megemlékezés Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség osztályok 

 Október 23-ai megemlékezés Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség osztályok 

 

November 

 

2018. 11. 07. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

 

 



 

December 

 

2018. 12. 03. 1., Adventi gyertyagyújtás Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Szépné Reményi 

Annamária 

Baranyai István 

2018. 12. 06. Mikulásváró Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Várnagyi Gergő 

2018. 12. 10. 2., Adventi gyertyagyújtás Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Baranyai István 

2018. 12. (11-

13) 

Karácsonyi templomi koncert Szent Sebestyén 

Templom 

Iskolánk tanulói zenekara, iskolánk 

énekkara 

Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Baranyai István 

2018. 12. 05. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2018. 12. 17. 3., Adventi gyertyagyújtás Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Baranyai István 

2018. 12. 19. 4., Adventi gyertyagyújtás Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Szépné Reményi 

Annamária 

 

2018. 12. 19.  Karácsonyi műsor Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

 

Január 2019 



 

2019. 01. 09. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019. 01. 19. 

14 óra 

Belső Innovációs Projekt – tél 

Sport 

Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Székelyhidi Szilvia 

Rideg Csabáné 

Sörös Istvánné 

 

 

 

 

Február 

 

2019. 02. 06. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019. 02. 14. Farsang Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Bene Lászlóné 

Móznerné Lászlóné 

Gábris – Szász 

Andrea 

2019. 02. 15. Szülőbál Ezredéves Ált. Isk.  Belley Szilvia 

Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Szépné Reményi 

Annamária 

 

Március 



 

2019. 03. 06. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019. 03. 14. Március 15-ei megemlékezés - 

Projektnap 

Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Majorné Marton 

Kriszti 

Bognár Zoltánné 

 

Április 

 

2019. 04. 03. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019. 04.  

 14 óra 

Belső Innovációs Projekt – tavasz 

Kreatív 

Ezredéves Ált. Isk. EFOP pályázat pedagógusai Verebélyiné Tatár 

Anna 

Takács Orsolya 

Kaifis Szabolcs 

Kováriné Bujdosó 

Lilla 

Harangozó Anikó 

Miklós Fruzsina 

Várnagyi Gergő 

2019. 04. Intézményi kirándulás  Munkaközösségek tagjai Belley Szilvia 

 

Május 



 

2019. 05. 08. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019. 05. 31. Gyermeknap - kirándulás Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

 

 

Június 

 

2019.06.05. Munkaközösségi értekezlet Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

2019.06.14. Évzáró ünnepély Ezredéves Ált. Isk. Szabadidő – szervező munkaközösség Belley Szilvia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


